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คํานํา 

 

 ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2548 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 เรื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

กําหนดใหผูบริหารทองถิ่นแตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น เพื่อทําหนาที่กําหนด

แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมิน ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตลอดจนรายงาน

ผลเสนอความเห็นตอผูบรหิารทองถิ่นเพื่อนําเสนอตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น และประกาศ

ผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบโดยทั่วกัน 

 การติดตามประเมินผลถือเปนขั้นตอนที่สําคัญอยางยิ่งของการนําแผนไปสูการปฏิบัติ 

เนื่องจากการติดตามผลจะทําใหผูเกี่ยวของไดทราบความกาวหนาของการดําเนินงานตามแผน ทราบถึง

ปญหาและอุปสรรค ความสําเร็จและความลมเหลวของการดําเนินงานตามยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น

ขององคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา 

 ดังนั้น เพื่อใหบรรลุเปาหมายการดําเนินงานตามระเบียบดังกลาว องคการบริหารสวนตําบล    

ภูแลนคา จึงตองมกีารประเมนิผลการดําเนนิงานในปงบประมาณ พ.ศ.2563 เพื่อใหทราบถึงการดําเนินงาน

ไดบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไวหรือไมเพียงใด และสามารถตอบสนองตอปญหาและความตองการของ

ประชาชนในทองถิ่นมากนอยเพียงใด เพื่อใหสามารถนํามาพัฒนาการดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพ 

ประสทิธผิล และตอบสนองตอความตองการของประชาชนอยางแทจริง 
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๑.  ความสําคัญของการตดิตามและประเมนิผล  

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถิ่น เปนเครื่องมือที่จําเปนชวยใหผูบริหารทองถิ่น 

พนักงานสวนตําบล พนักงานจางรวมถึงสมาชิกสภาทองถิ่น สามารถกํากับดูแล ทบทวนและพัฒนางาน

พัฒนาทองถิ่นตามแผนงาน โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองทองถิ่นจึงเปนการตดิตามที่ใหความสําคัญ  ดังนี้ 

 1. ผลการปฏบิัตงิานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นหรือกิจกรรมตาง ๆ ที่ดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไดกําหนดไว

หรอืไม รวมทัง้งบประมาณในการดําเนนิงาน 

  2. ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นตรวจสอบ

ดูวาแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรทั้งดานปริมาณ และคุณภาพตาม

ระยะเวลาที่กําหนดไวหรอืไมอยางไร 

  3. ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไมเพียงใด มี

ปญหาอุปสรรคอะไรบาง ทัง้ในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น การดําเนินการตามแผนงานและโครงการ

เพื่อการพัฒนาทองถิ่น และขัน้ตอนตาง ๆ ในการดําเนนิการตามโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น 

  4. ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผนเปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการ

ดําเนนิงานตามภารกจิขององคกรปกครองสวนทองถิ่นวาดําเนนิการไดตามเปาหมายที่กําหนดไวหรือไม ทํา

ใหทราบและกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทําใหทราบถึงจุดแข็ง 

(strengths) จุดออน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา

ทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผูบริหารทองถิ่น สมาชิกสภา

ทองถิ่น บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น สภาพพื้นที่และผูมีสวนเกี่ยวของเพื่อนําไปสูการปรับปรุง

แผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความสอดคลองกับสภาพพื้นที่แวดลอมในสังคมภายใตความตองการและ

ความพงึพอใจของประชาชน 
 

2.  วัตถุประสงคของการตดิตามและประเมนิผล  

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดําเนินการไป

แลววาสิ่งใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการ

ตามโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นนั้น วามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและ

ประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่ไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจาก

เรื่องใด จึงไดกําหนดวัตถุประสงคไดดังนี้ 

สวนท่ี 1 บทนํา 
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  1. เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นซึ่งจะชวย

ตอบสนองภารกิจตามอํานาจหนาที่ของหนวยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีขึ้น มีประสิทธิภาพ 

และประสทิธผิล 

  2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กําหนดไว สภาพ

ผลการดําเนนิงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถิ่นตามภารกจิที่ไดกําหนดไว 

  3. เพื่อเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงาน โครงการ 

การยกเลกิโครงการที่ไมเหมาะสมหรอืหมดความจําเปนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

  5. เพื่อสรางความรับผิดชอบของผูบรหิารทองถิ่น และบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบล

ภูแลนคาที่จะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผน โครงการตางๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพบรรลุ

วัตถุประสงคใหเกดิประโยชนกับผูมสีวนไดเสยี ผูมสีวนเกี่ยวของ และประชาชนในตําบลภูแลนคาหรือสังคม

สวนรวมมากที่สุด 

  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงาน

ตามแผนงาน/โครงการของสํานัก/กอง ในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

3. ข้ันตอนการตดิตามและประเมนิผล 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 

2548 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 29 กําหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาทองถิ่น มีอํานาจหนาที่ ดังนี้  (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

(2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่นเพื่อให ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และ

คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน

ทองถิ่นทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปด

ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสบิวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป  (4) 

แตงตัง้คณะอนุกรรมการหรอืคณะทํางานเพื่อชวยปฏบิัตงิานตามที่เห็นสมควร 

  1. การดําเนินการตดิตามและประเมนิผล 

  คณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถิ่น มจํีานวน 11 คน ประกอบดวย  

  1)  สมาชิกสภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลอืก จํานวน 3 คน  

  2)  ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลอืก จํานวน 2 คน   

  3)   ผูแทนหนวยงานที่เกี่ยวของที่ผูบรหิารทองถิ่นคัดเลอืก จํานวน 2 คน  

  4)   หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน และผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหาร

ทองถิ่นคัดเลอืก จํานวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ตองดําเนินการใหการติดตามและ

ประเมนิผลแผนพัฒนาทองถิ่นบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถิ่น ดังนี้ 

  1. ประชุมเพื่อกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น

โดยการกําหนดกรอบ แนวทาง วธิกีาร และหวงเวลาใหเหมาะสม 

  2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาที่

กําหนด โดยสามารถตดิตามและประเมนิผลไดตลอดระยะเวลา 

  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นตอ

ผูบรหิารทองถิ่นเพื่อดําเนินการตอไป 

  2. การกําหนดแนวทางและวธิกีาร 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ไดกําหนดการแบงขั้นตอนเพื่อเปน

การกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล  

ภูแลนคา ดังนี้ 

  2.1 การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม

ยุทธศาสตรและโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่น จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการที่จะ

ติดตามวามีวัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซึ่งดูไดจากการ

กําหนดตัวช้ีวัด : KPI) ถากําหนดไวแลวมคีวามชัดเจนเพยีงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม 

เปนตน จากนั้นศึกษาวาผูใชผล การนําผลไปใชประโยชนอยางไร เมื่อใด ขอมูลหลัก ๆ ที่ตองการคืออะไร 

ตองการใหรายงานผลอยางไร มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซึ่งการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธี

สัมภาษณและ/หรอืสังเกตแลวนําผลที่ไดมากําหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการตดิตาม 

  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจาก  

ขอ 2.1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตาม

แหลงขอมูล เวลาที่เก็บขอมูล วธิกีารเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซึ่ง

สวนใหญจะเปนแบบสัมภาษณหรอืแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมอื 

  2.3 ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่น เปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและ

ขั้นตอนที่ไดกําหนดไว ซึ่งสิ่งสําคัญที่ตองการในช้ันนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนา

ทองถิ่นไวดีและไดขอมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพิ่มจนกวาจะได

ครบขัน้ต่ําตามที่กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น 

  2.4 การวเิคราะหขอมูล เปนการวเิคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามที่กําหนดไว   แต

ละโครงการตามตัวช้ีวัดที่กําหนดไว โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพื้นฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย   

คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 

Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม

ของพื้นที ่
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  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถิ่นเปนการรายงานใหผูเกี่ยวของทราบโดยรายงานตาม

แบบที่กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถิ่น ทัง้นี้ การรายงานผลการตดิตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลาย

ลักษณะก็ไดตามความเหมาะสมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจ

เขยีนเปนรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค

และประโยชนที่คาดวาจะไดรับจากการตดิตาม ซึ่งจะปรากฏในสวนที่ 2  และสวนที่ 3  

  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น รายงานผลและ

เสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตอผูบริหาร

ทองถิ่น  เพื่อใหผูบรหิารทองถิ่น เสนอตอสภาทองถิ่น   และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น  โดยอยางนอยปละ

หนึง่ครัง้ภายในเดอืนธันวาคมของทุกป 

  2.7  การวนิจิฉัยสั่งการ การนําเสนอเพื่อใหเกดิการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขที่ดี หลังจาก

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือผูเกี่ยวของหรือผูมี

อํานาจในสํานัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแกไขปญหาที่ไดจากรายงาน

สรุป ซึ่งอาจกระทําโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหาร

ทองถิ่น 
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  3. การรายงานผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอํานาจ

หนาที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร

ทองถิ่นเพื่อใหผูบรหิารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

โดยอยางนอยปละหนึง่ครัง้ภายในเดอืนธันวาคมของทุกป 
 

ข้ันตอนการรายงานผล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ผูบริหารทองถ่ิน 
 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมนิผล 

 

ผูบริหาร

ทองถิ่น 

 

สภาทองถิ่น รายงานผล เสนอ 

ต้ังขอสังเกต/รับทราบ/เสนอ

 

 

ผูบริหารทองถ่ิน 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาใหประชาชนทราบในท่ีเปดเผย

ภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและ

เสนอความเ ห็นดังกล าวและตองป ด

ประกาศไว เปนระยะเวลาไมนอยกวา

สามสบิวัน 

 

เสนอ เสนอ 

ต้ังขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 

เสนอ 

 

เสนอ 
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4. เครื่องมอืการตดิตามและประเมนิผล 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 

local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ

ประเมนิผลแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณา

เลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดคิดสรางไว

เพื่อใชในการติดตามและประเมินผล  เชน  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปน

ตน และหรือโดยการสรางเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไดแก แบบสอบถาม 

(Questionnaires) แบบสัมภาษณ (Interview) และแบบสังเกตการณ (Observation) เปนตน   

โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อํานาจหนาที่ ภารกจิขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคารวมถึงผูมีสวนไดเสีย

ในทองถิ่นรวมทั้งเกณฑมาตรฐาน แบบตางๆ  ที่ไดกําหนดขึ้นหรือการนําไปทดลองใชเพื่อปรับปรุงแกไข

แลว  จึงนําเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือ

ภาคสนาม  ดําเนนิการสํารวจและเก็บขอมูล วเิคราะหขอมูล สรุปขอมูลที่เปนจรงิตอไป  

  1. กรอบและแนวทางในการตดิตามและประเมนิผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบล      

ภูแลนคากําหนดกรอบและแนวทางในการตดิตามและประเมนิผล ดังนี้ 

  1.1 กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 

    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหาร

สวนตําบลภูแลนคาอยางนอยปละ 1 ครัง้  

    2) สรุปผลการตดิตามและประเมนิผล และสรุปภาพรวมของปที่ผานมา  

    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ

นายกองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาภายในเดือนธันวาคม เพื่อใหนายกองคการบริหารสวนตําบลภูแลน

คา  เสนอสภาองคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคาภายในระยะเวลาที่กําหนด 

  1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ 

(หรอืผลผลิต) ที่ไดกําหนดขึ้นมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล  

ภูแลนคา 

  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ

ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือที่มี

อยูจรงิในองคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคามาปฏบิัตงิาน 

  1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจาก

รายการที่เปนโครงการในรอบ 5 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและที่ผานมา โครงการที่ตอเนื่องจาก

ปงบประมาณที่ผานมา 
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  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวาง

ผลผลิตหรือผลที่ไดรับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใชไปในการพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลภูแลน

คาซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปรมิาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จํานวน ระยะเวลา เปนตน 

  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลที่ไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 

(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด

เปนความพงึพอใจหรอืสิ่งที่ประชาชนช่ืนชอบหรอืการมคีวามสุข เปนตน 

  กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนที่

จะตองวิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาทั้งในระดับหมูบานและระดับตําบล 

และอาจรวมถึงอําเภอและจังหวัดดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถิ่นแบบ

องครวมของจังหวัดเดยีวกัน  

  2. ระเบยีบ วธิใีนการตดิตามและประเมนิผล 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลภู

แลนคากําหนดระเบยีบ วธิใีนการตดิตามและประเมนิผล ดังนี้ 

  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ

ประเมนิผลมอีงคประกอบใหญ ๆ ที่สําคัญ 3 ประการ คอื  

    1) ผูเขารวมตดิตามและประเมนิผล  

    2) เครื่องมอื  

    3) กรรมวธิหีรอืวธิกีารตาง ๆ 

  2.2 วธิใีนการตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนา  

    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนามีเปาหมายเพื่อมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบาย

หรอืควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นที่จะเกดิขึ้นได 

    2) การสํารวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผูรับผิดชอบ

โครงการจัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) 

สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพื้นที่

จากผูมีสวนเกี่ยวของ เจาหนาที่ บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาเปนขอมูลที่มีอยูตาม

ธรรมชาต ิพฤตกิรรม ความตองการ ซึ่งศกึษาไดโดยวธิกีารสังเกตและสามารถวัดได 

  3. กําหนดเครื่องมอืท่ีใชในการตดิตามและประเมนิผล  

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลภู

แลนคากําหนดเครื่องมอืที่ใชในการตดิตามและประเมนิผล ดังนี้ 
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  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผล 

เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบตาง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด 

จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถิ่น เชน 

โครงการกอสรางถนน คสล.  จะใชการวัดกวางยาวหนา เปนตน 

  3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรอืกลุมก็ได การสัมภาษณเปน

การยืนยันวา ผูมีสวนเกี่ยวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเกี่ยวของและไดรับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไป

การสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือกึ่งทางการ (formal or 

semi-formal interview) ซึ่งใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ 

และการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซึ่งคลาย ๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง          

ไมเครงครัดในขัน้ตอน 

   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ

บริหารสวนตําบลภูแลนคาใชการสังเกตเพื่อเฝาดูวากําลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาทองถิ่นขององคการ

บริหารสวนตําบลภูแลนคามีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต 

(1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชนในหมูบาน   มีกิจกรรมรวมกัน (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม 

(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะ

ทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมสีวนไดเสยีในองคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา   

  3.4 การสํารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสํารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู  

ทัศนคต ิความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในตําบลภูแลนคา   คณะกรรมการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาจะมีการบันทึกการสํารวจ และทิศทางการ

สํารวจไวเปนหลักฐาน 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความ

จําเปนอยางยิ่งที่จะตองใชเอกสาร ซึ่งเปนเอกสารที่เกี่ยวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการ

ของประชาชนในทองถิ่น สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจน

เปาประสงค คาเปาหมาย กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล   

ภูแลนคา 
 

5. ประโยชนของการตดิตามและประเมนิผล 

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดําเนิน

โครงการ รองลงมาคือนําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต ประโยชนตาง ๆ แยกเปน

หัวขอไดดังนี้ 
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  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นและการ

ดําเนนิการตามโครงการ ซึ่งจะทําใหวธิกีารปฏบิัตดิําเนนิการไปแนวทางเดยีวกัน  

  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยที่ทําใหแผนพัฒนาทองถิ่นและการ

ดําเนนิการตามโครงการพัฒนาทองถิ่นมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ทั้งใน

ปจจุบันและอนาคต 

  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 

งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนนิโครงการพัฒนาทองถิ่น 

  4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหา

ตาง ๆ ที่จะนําไปจัดทําเปนโครงการเพื่อพัฒนาทองถิ่น เพื่อนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่เปนจริง ทําให

ไดรับความเช่ือถอืและการยอมรับจากประชาชน ผูมสีวนไดเสยี หนวยงานราชการ รัฐวสิาหกจิ องคกรตาง ๆ 

  5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเกี่ยวของกับการพัฒนาทองถิ่น การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ

โครงการ มีความสํานึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 

เนื้อหา ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 

  6. การวินิจฉัย สั่งการ นายกองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับ

สํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน 

รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถิ่นใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาที่ นอกจากนี้ยัง

สามารถกําหนดมาตรการตาง ๆ สําหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดที่จะเกดิขึ้นได  

  7. ทําใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาแตละคน แตละสํานัก/

กอง/ฝายตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายของ

องคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคาเกิดความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพ

และประสทิธผิล   

  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 

กจิกรรม งานตาง ๆ และประชาชนพงึพอใจเมื่อไดรับการบรกิารประชาชนในเขตตําบลภูแลนคา  
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1. แนวทางการตดิตามและประเมนิผล ปงบประมาณ พ.ศ.2563 

 1.1 การตดิตามและประเมนิผลยุทธศาสตร 

   1.1.1 ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 

การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา มีความสัมพันธกับ

แผนยุทธศาสตรชาต ิ20 ป  แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12  ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด/

จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด ไดแก 

1) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี  ความสอดคลองกับ 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรที่ 1 การเสริมสรางและ

พัฒนาศักยภาพทุนมนุษย สอดคลองกันกับยุทธศาสตรจังหวัดชัยภูมิ  ตามยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา

สังคมและคุณภาพชีวติใหม่ันคงตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง  สอดคลองเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรการ

พัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดชัยภูมิ  ยุทธศาสตรที่ 8 การบริหารจัดการบานเมืองที่ดีมี

ประสทิธภิาพ 

2) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเท่ียว ความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20

ป ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรที่ 3 การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 

สอดคลองกันกับยุทธศาสตรจังหวัดชัยภูมิ  ตามยุทธศาสตรที่ 2 การบริหารจัดการการทองเที่ยวสู

มาตรฐานสากล  สอดคลองเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด

ชัยภูมิ  ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาศักยภาพการทองเที่ยว 

3) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม ความสอดคลอง

กับ ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม  สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาต ิฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรที่ 4 การเติบโต

ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน สอดคลองกันกับยุทธศาสตรจังหวัดชัยภูมิ  ตาม

ยุทธศาสตรที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมแบบมีสวนรวมอยางยั่งยืน 

สอดคลองเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดชัยภูมิ  ยุทธศาสตร

ที่ 7 บรหิารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอมแบบมสีวนรวมและยั่งยนื 

สวนท่ี 2 การติดตามและประเมนิผล 
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4) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน ความสอดคลองกับ ยุทธศาสตรชาต ิ

20 ป ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส สอดคลอง

กันกับยุทธศาสตรจังหวัดชัยภูมิ  ตามยุทธศาสตรที่ 1 การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจฐานรากและ

แขงขันได อยางยั่งยืน  สอดคลองเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต

จังหวัดชัยภูมิ  ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานเพื่อรองรับการเปนศูนยกาลางทางการตลาด

และการเช่ือมโยงสูประเทศในประชาคมอาเซยีน 

5) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต ความสอดคลองกับ 

ยุทธศาสตรชาต ิ20 ป ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรที่ 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพ

ทุนมนุษย สอดคลองกันกับยุทธศาสตรจังหวัดชัยภูมิ  ตามยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาสังคมและคุณภาพ

ชีวิตใหม่ันคงตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  สอดคลองเชื่อมโยงกับยุทธศาสตรการพัฒนาองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดชัยภูม ิ ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาคนและสังคมที่มคีุณภาพ 

6) ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและสงเสริมอาชีพ ความสอดคลองกับ 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน สอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตรที่ 3 การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ

และแขงขันไดอยางยั่งยืน สอดคลองกันกับยุทธศาสตรจังหวัดชัยภูมิ  ตามยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนา

สังคมและคุณภาพชีวติใหม่ันคงตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง  สอดคลองเช่ือมโยงกับยุทธศาสตรการ

พัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดชัยภูมิ  ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาศักยภาพและขีด

ความสามารถดานการเกษตร 

 1.1.2 ยุทธศาสตรขององคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา 

1) วสิยัทัศนในการพัฒนาทองถ่ิน  

   "การบริหารอยางมีสวนรวม  สงเสรมิคุณภาพชวีติท่ีด ี มกีารทองเท่ียวเชงิอนุรักษ  

เกษตรกรรมคุณภาพยั่งยนื  มุงสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซยีน" 

2) ยุทธศาสตรการพัฒนา   

   ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมอืงที่ดี  

      ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานการทองเที่ยว 

   ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม  

          ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน         

        ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานคุณภาพชีวติและสังคม 

         ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานเศรษฐกจิและสงเสรมิอาชีพ 

3) เปาประสงค 
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 1. สนับสนุนระบบการบริหารจัดการบานเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล  โดยใหประชาชน

มสีวนรวมในการตัดสนิใจการวางแผนพัฒนา การตรวจสอบเพื่อใหเกิดความโปรงใสในการบริหารและการ

ปกครอง  

 2. บริหารจัดการและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและการทองเที่ยวอยางครบถวนและ

ยั่งยนื 

 3. พัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดลอมอันพงึปรารถนารวมกันไมใหมปีญหาภายในชุมชน 

 4. กอสรางและซอมบํารุงโครงสรางพื้นฐานในเขตองคการบริหารสวนตําบล ใหมีความ

สะดวกไดมาตรฐานเพื่อสนับสนุนยุทธศาสตรดานอื่นๆ ใหประสบความสําเร็จ โดยเฉพาะอยางยิ่งดาน

คมนาคมขนสง ดานความสงบเรยีบรอยและความสงบสุขของประชาชนและดานเศรษฐกจิ 

 5. เสริมสรางทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางดานจิตใจดานสุขภาพอนามัย ดาน

สวัสดกิารและสังคม ดานกฬีาใหมคีุณภาพและพึ่งพาตนเองได 

 6. สนับสนุนเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล  ครอบครัวและ

ชุมชนทองถิ่น โดยเฉพาะผลิตผลทางการเกษตรอินทรียใหมีความสามารถและทักษะในการพัฒนาฝมือใน

การผลติเพิ่มมูลคาของสนิคา 

4) ตัวชี้วัด 

1. จํานวนประชาชนที่เขารวมกจิกรรมตางๆของ อบต. 

2. จํานวนบุคลากรที่ไดรับการฝกอบรมในดานตางๆ 

3. จํานวนประชาชนที่ไดรับการบรกิารสาธารณะ จาก อบต. 

4. จํานวนแหลงทองเที่ยวที่ไดมาตรฐาน 

5. จํานวนโครงการ/กจิกรรมที่พัฒนาและสงเสรมิการทองเที่ยว 

6. จํานวนประชาชนที่มีสวนรวมในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 

7. จํานวนถนนที่สรางไดมาตรฐาน 

8. จํานวนครัวเรอืนที่มไีฟฟาใช 

9. จํานวนครัวเรอืนที่มนี้ําประปาใช 

10. จํานวนแหลงน้ําที่ใชประโยชนในการทําการเกษตร และการอุปโภคบรโิภค 

11. จํานวนประชาชนที่ไดรับการศกึษาขัน้พื้นฐาน 

12. จํานวนประชาชนที่ไดรับความใสใจดานสุขภาพ 

13. จํานวนประชาชนที่ไดรับสวัสดกิารตามสทิธทิี่ควรไดรับจากภาครัฐ 

14. จํานวนโครงการ/กจิกรรมที่สงเสรมิใหครัวเรอืนและกลุมอาชีพมรีายไดเพิ่มขึ้น 

5) คาเปาหมาย 

1. การจัดการภาครัฐที่ดแีละมสีวนรวมจากทุกภาคสวน 
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2. แหลงทองเที่ยวเปนที่รูจักของคนทั่วไป สรางรายไดจากการทองเที่ยวสูชุมชน 

3. ทรัพยากรธรรมชาตมิคีวามอุดมสมบูรณ สิ่งแวดลอมไมเปนพษิทําใหชุมชนนาอยู 

4. การบรกิารดานโครงสรางพื้นฐานมคีวามปลอดภัย สะดวกและรวดเร็ว 

5. ประชาชนมคีุณภาพชีวติที่ด ี

6. ประชาชนมศัีกยภาพมรีายไดเพยีงพอสามารถพึ่งพาตนเองได 

6) กลยุทธเพื่อขับเคลื่อนยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานการบรหิารจัดการบานเมอืงท่ีด ี

กลยุทธ  1. สงเสรมิการมสีวนรวมของประชาชนและองคกรทุกภาคสวน 

 2. สงเสรมิพัฒนาบุคลากรและองคกรใหมปีระสทิธภิาพในการปฏบิัตริาชการ 

 3. สงเสรมิการพัฒนาจัดระเบยีบของชุมชนและสังคม 

 4. การปองกันและแกไขปญหายาเสพตดิ 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานการทองเท่ียว 

กลยุทธ 1. พัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางการทองเที่ยว 

 2. สงเสรมิสนับสนุนและพัฒนาการทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 

กลยุทธ 1. สรางจิตสํานกึและสงเสรมิใหชุมชนมสีวนรวมในการอนุรักษและฟนฟ ู

    ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 

 2. สงเสรมิและสนับสนุนงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 3. สงเสรมิและรณรงคการกําจัดขยะมูลฝอย 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

กลยุทธ 1. การกอสรางปรับปรุงและซอมแซมถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ํา ราง 

                ระบายน้ําใหเปนไปดวยความสะดวก 

 2. การขยายเขตปรับปรุงและซอมแซมไฟฟาภายในหมูบาน 

 3. การกอสรางขยายเขตปรับปรุงและซอมแซมระบบประปา 

 4. การพัฒนาแหลงน้ําเพื่อการเกษตรและการบรโิภค-อุปโภค 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานคุณภาพชวีติและสังคม 

กลยุทธ 1. สงเสรมิกจิกรรมงานรัฐพิธ ีศาสนา ประเพณ ีวัฒนธรรมและภูมปิญญาทองถิ่น 

 2. พัฒนาและสงเสรมิการศึกษา 

 3. พัฒนาและสงเสรมิกจิกรรมดานสาธารณสุข 

 4. การพัฒนาและสงเสรมิดานสวัสดกิารของชุมชน 

 5. การพัฒนาและสงเสรมิการกฬีาและนันทนาการ 

ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานเศรษฐกจิ และสงเสรมิอาชีพ 

กลยุทธ 1. สงเสรมิศักยภาพและขดีความสามารถในการเพิ่มผลผลติทางการเกษตร 
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 2. สงเสรมิการสรางงานสรางอาชีพและพัฒนารายไดในชุมชน 

 3. การใชที่ดนิเพื่อการเกษตร 

 

 

 

 

7) จุดยนืทางยุทธศาสตร 

1. ประชาชนสวนใหญมอีาชีพทําการเกษตรที่เปนอาชีพหลัก   

2. มภูีมปิระเทศและอากาศรวมทัง้สภาวะแวดลอมที่เหมาะแกการทําการเกษตร  

3. มเีสนทางคมนาคมขนสงเขาออกพื้นที่การเกษตร สามารถตดิตอไดตลอดพื้นที่ และมี

ถนนสายหลักตัดผาน  

4. มแีหลงทรัพยากรธรรมชาตทิี่อุดมสมบูรณ   

ดวยสภาพพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาที่มีความอุดมสมบูรณ ทั้ง

ทรัพยากรธรรมชาติและปจจัยที่เอื้อตางๆ จึงเหมาะแกการทําการเกษตร จึงกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร 

(Positioning) ของตําบลภูแคนคา  

 พัฒนาเสนทางคมนาคมขนสงเพื่อรองรับการขยายตัวทางการเกษตร  

 เปนชุมชนเกษตรกรรมกาวหนาและยั่งยนื 

 เปนแหลงผลติพชืผลการเกษตรคุณภาพ 

8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

จากประเด็นความเช่ือมโยงยุทธศาสตรที่สําคัญของยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12  ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด  และยุทธศาสตรจังหวัด  จะเห็นไดวามี

ความเช่ือมโยงกันอยางชัดเจนในการนํามาเปนแนวทางกําหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ซึ่งการกําหนดประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาที่ชัดเจนจะเปนการเตรียมการพัฒนา  

เปนการนําภูมิคุมกันที่มีอยูพรอมทั้งเรงสรางภูมิคุมกันในทองถิ่นใหเขมแข็งขึ้น เพื่อเตรียมความพรอมคน 

สังคม และระบบเศรษฐกจิของชุมชนใหสามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการสภาวการณเปลี่ยนแปลง

ไดอยางเหมาะสมโดยใหความสําคัญกับการพัฒนาคน สังคม เศรษฐกิจภายในชุมชนใหมีคุณภาพ ใช

ทรัพยากรที่มีอยูภายในชุมชนอยางคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุดรวมทั้งสรางโอกาสทางเศรษฐกิจดวย

ฐานความรู เทคโนโลย ีนวัตกรรมและความคดิสรางสรรค บนพื้นฐานการผลติและการบริโภคที่เปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอมซึ่งจะนําไปสูการพัฒนาเพื่อประโยชนสุขที่ยั่งยืนของชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีง 

 1.1.3 การวเิคราะหเพื่อพัฒนาทองถ่ิน 

การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา (ใชการ

วิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณ

การเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวยการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ, 
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ดานสังคม ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม) องคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา  ไดวิเคราะห

ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาโอกาสการพัฒนาในอนาคต  โดยการวิเคราะหใชหลัก SWOT 

Analysis (จุดแข็ง จุดออน โอกาสและอุปสรรค)  ดังนี้ 

 จุดแข็ง (S:Strength) 

 1. มีสภาพพื้นที่เหมาะสมในการทําการเกษตร สามารถเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจหลายชนิด 

ไดแก ขาว มันสําปะหลัง ออย และยางพารา  

 2. มแีหลงน้ําธรรมชาต ิเชน หวย หนอง คลอง บงึ เพื่อทําการเกษตร 

 3. มีทรัพยากรปาไม ภูเขา และมีน้ําชีไหลผานตอนบนเหมาะที่จะสงเสริมการทองเที่ยวเชิง

อนุรักษ  

 4. มทีรัพยากรธรรมชาตทิี่อุดมสมบูรณ เชน ผักหวาน เห็ด หนอไม  เปนตน 

 5. มีโรงเรยีนสถานศึกษาเพยีงพอ สามารถรองรับการเรยีนของเด็กนักเรยีนไดอยางทั่วถงึ 

 6. มีสถานบริการดานสาธารณสุขและบุคลากร โดยมีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล

จํานวน 2 แหง สําหรับใหบรกิารประชาชน 

 7. มบีรกิารรถหนวยการแพทยฉุกเฉนิไวคอยบรกิารผูปวยหรอืผูประสบเหตุในตําบล 

 8. มีที่พักสายตรวจ 1 แหง สําหรับสอดสองดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ

ประชาชน 

 9. มีขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามที่ถือปฏิบัติสืบเนื่องกันมาจนถึง  

ปจจุบัน 

 10. ผูนําชุมชนสมานสามัคคมีคีวามรวมมอืกันในการปกครองและการบรหิารการพัฒนา 

 11. มีองคการบริหารสวนตําบลที่มีศักยภาพเพียงพอที่จะรองรับการบริการสาธารณะและ

แกไขปญหาความเดอืดรอนของประชาชน 

 12. มกีารประสานความรวมมอืกันระหวางองคการบรหิารสวนตําบลกับภาคเีครอืขาย 

 13. มกีลุม/มวลชน/องคกรตางๆ ที่เอื้อประโยชนใหกับคนในชุมชน 

 14. มกีารรวมกลุมอาชีพเพื่อสรางรายไดเสรมิภายในครัวเรอืน 

 15. มเีสนทางคมนาคมขนสงเช่ือมตอระหวางหมูบาน และตําบล  

 16. มทีี่สาธารณะประโยชนสําหรับพัฒนาเพื่อใชประโยชนรวมกันไดในชุมชน 

 จุดออน (W:Weakness) 

 1.  ฝนไมตกตองตามฤดูกาล 

 2.  มีแหลงตนน้ําแตขาดการพัฒนาระบบการกักเก็บที่ดทีําใหน้ําไมพอใชตลอดป 

 3.  ขาดระบบการวางผังเมืองที่ไดมาตรฐาน 

 4.  เสนทางคมนาคมยังไมไดมาตรฐาน 

 5.  ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการยังมไีมเพยีงพอ 

 6.  ประชาชนยังขาดความเอาใจใสดูแลสุขภาพของตน 
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 7.  เด็กและเยาวชนบางสวนที่มพีฤตกิรรมที่เสี่ยงตอการเสพสารเสพตดิ 

 8.  ปญหาหนี้สนิในครัวเรอืน 

 9. ประชาชนขาดแหลงเงินทุนที่ใชในการลงทุนในอัตราดอกเบี้ยต่ํา 

 10. พื้นที่การเกษตรสวนใหญไมมเีอกสารสทิธิ์ 

 11. มกีารบุกรุก รุกล้ําที่สาธารณประโยชน 

 12. ที่ดินสวนใหญเปนของ สปก.และปาสงวนแหงชาติ ถูกจํากัดในดานการพัฒนาเพื่อเพิ่ม

มูลคาของที่ดนิ เชน การพัฒนาดานกจิการพาณชิย 

 13. ประชาชนยังมคีานยิมที่ใชสารเคมใีนการเพิ่มผลผลติทางการเกษตร 

 14. แหลงทองเที่ยวในพื้นที่ยังไมไดรับการพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวก ขาดการบรหิาร 

จัดการ 

 15. ขาดการสงเสรมิดานการกฬีา  

 โอกาส (O:Opportunity) 

 1.  จังหวัดชัยภูมิสามารถสนับสนุนงบประมาณใหองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา ที่มี

แผนงานโครงการตามแนวทางยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด 

 2.  มคีวามเหมาะสมในการลงทุนดานการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 

 3.  สามารถพัฒนาเศรษฐกิจดานการทองเที่ยว 

 4.  การกระจายอํานาจสูทองถิ่นเพิ่มโอกาสในการพัฒนาที่สอดคลองกับสภาพปญหาและ

ความตองการของประชาชนทําใหชุมชนเขามามีสวนรวมไดดียิ่งขึ้น และมีอิสระในการบริหารจัดการในพื้นที่

มากขึ้น 

 5. รัฐบาลมนีโยบายปราบปรามยาเสพตดิอยางจรงิจัง 

 อุปสรรค (T:Threat) 

 1.  การจัดสรรงบประมาณและระยะเวลาการเบกิจายไมเหมาะสมกับเวลาดําเนนิการ 

 2.  งบประมาณไมเพยีงพอตอการพัฒนา 

 3.  กฎหมาย ระเบยีบ ขอบังคับ มกีารเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

 4.  ปจจัยการผลติในภาคเกษตรมรีาคาสูงขึ้น สงผลกระทบตอการผลติภาคเกษตรและ

ความเปนอยูของประชาชน 

 5. ราคาผลผลติทางการเกษตรตกต่ํา การลงทุนเพื่อการผลิตสูง 

 6.  ผลกระทบจากความขัดแยงทางการเมอืงระดับประเทศ 

 7.  ปญหาภัยคุกคามตางๆ จากการเปดเสรกีารคาในกลุมประเทศอาเซยีน   

 8.  ปญหาภัยธรรมชาติ 

 9.  การกระจายอํานาจยังไมมปีระสทิธภิาพในการใหบรกิารประชาชน 

 10. ทัศนคตทิี่เหมาะสมตอการพัฒนาของผูที่เกี่ยวของอยูในเกณฑต่ํา 

   การประเมนิสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 
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  การใชผังเมืองรวม มีนโยบายและมาตรการเพื่อจัดระบบการใชประโยชนที่ดินโครงขาย

คมนาคมขนสงและบริการสาธารณะใหมีประสิทธิภาพ สามารถรองรับและสอดคลองกับการขยายตัวของ

ชุมชนในอนาคต ซึ่งความเจริญและการขยายตัวอยางตอเนื่องกอใหเกิดปญหาตางๆ ตามมา เชน ปญหา

ดานที่อยูอาศัย ปญหาดานการสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ ปญหาขยะและสิ่งแวดลอม ปญหาที่ดิน

ทํากนิ เปนตน  

  สําหรับที่ดินในเขตตําบลภูแลนคาเปนที่ดินประเภทชนบทและเกษตรกรรม เพื่อรองรับการ

ขยายตัวของจํานวนประชากรที่เพิ่มขึ้น และการเติบโตทางเศรษฐกิจ เพื่อใหชุมชนในระดับหมูบานสามารถ

เตบิโตอยางมรีะเบยีบมแีผนการขยายตัวอยางเปนระบบ จึงควรมีแนวทางการจัดระเบียบผังเมืองในอนาคต 

ดังนี้ 

  1. ที่ดินประเภทเกษตรกรรม  ควรเพิ่มประสิทธิภาพในกรณีเพิ่มผลผลิตแทนการขยายพื้นที่

การเกษตรเขาไปพื้นที่ปาชุมชน โดยการปลูกพืชที่เหมาะสมกับสภาพดิน ฤดูกาลปลูกและปริมาณน้ํา 

รวมทัง้หลกีเลี่ยงการใชยาฆาแมลงและสารเคม ี  

  2. ที่ดนิประเภทที่อยูอาศัย ควรมีการขยายตัวโดยใชพื้นที่วางเปลาภายในชุมชน/หมูบานและ

พื้นที่ตอเนื่อง ไมควรขยายตัวกระจัดกระจายเขาไปในพื้นที่เกษตรกรรมและควรสงเสริมใหมีสภาพแวดลอม

ที่ดภีายในหมูบาน เชน การปลูกตนไม การรักษาความสะอาด จัดสภาพแวดลอมใหเหมาะสมสําหรับการอยู

อาศัย 

  3. ดานการคมนาคมขนสง เนื่องจากพื้นที่สวนใหญในเขตพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลภู

แลนคาเปนที่ดินเพื่อการเกษตรกรรม จึงจําเปนตองพัฒนาระบบคมนาคมขนสงจัดระบบถนนเช่ือมโยง

โครงขายระดับอําเภอ ตําบล และหมูบาน และพัฒนาปรับปรุงถนนสูพื้นที่เกษตร เพื่อความสะดวกรวดเร็ว

และเพิ่มความปลอดภัยในการคมนาคมขนสง 

  4. ดานการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ  

   - ไฟฟา ขยายเขตไฟฟาสาธารณะ ติดตั้งและปรับปรุงซอมแซมไฟฟารายทางสองขางทาง

ภายในหมูบาน เพื่อใหมีแสงสวางเพียงพอ เพื่อลดการเกิดอุบัติเหตุและเพิ่มความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพยสนิ 

   - ประปาหมูบาน ขยายเขต และปรับปรุงซอมแซมระบบประปาหมูบาน เพื่อใหมีน้ําประปา

ใชทั่วถึงทุกครัวเรือน และปรับปรุงคุณภาพน้ําที่ดีในการอุปโภคบริโภคและเพียงพอกับความตองการของ

ประชาชนในหมูบาน 

   - แหลงน้ําเพื่อการเกษตร และอุปโภคบริโภค จัดหาแหลงน้ําเพื่อการเกษตร และอุปโภค

บรโิภค เชน กอสรางฝาย ขุดลอก ขุดขยายสระ เพื่อเพิ่มปรมิาณการกักเก็บน้ํา 
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       1.1.4 การวเิคราะหเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน     

    จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 รวม 5 ป 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

1. การพัฒนาดานการ

บรหิารจัดการบาน 

เมืองทีด่ ี

8 1,125,000 12 1,418,000 43 12,020,000 43 11,770,000 43 11,770,000 149 38,103,000 

2. การพัฒนาดาน 

การทองเที่ยว 

1 195,000 1 300,000 7 1,870,000 7 1,870,000 7 1,870,000 23 6,105,000 

3. การพัฒนาดาน

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 

3 580,000 4 150,000 16 2,630,000 16 2,630,000 16 2,630,000 55 8,620,000 

4. การพัฒนาดาน

โครงสรางพื้นฐาน 

28 5,863,950 183 29,608,100 266 55,446,000 266 55,446,000 266 55,446,000 1,009 201,810,050 

5. การพัฒนาดาน

คุณภาพชวีติและสังคม 

28 13,045,000 37 13,297,800 64 17,113,000 64 17,238,000 64 17,378,000 257 78,071,800 

6. การพัฒนาดาน

เศรษฐกิจและสงเสรมิ

อาชพี 

4 250,000 6 440,000 13 1,010,000 13 1,010,000 13 1,010,000 49 3,720,000 

รวมทั้งสิ้น 72 21,058,950 243 45,213,900 409 90,089,000 409 89,964,000 409 90,104,000 1,542 336,429,850 
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   การดําเนินการตามยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรชาต ิ 

20 ป 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตรจังหวดั/ 

กลุมจังหวดั/ภาค 

ยุทธศาสตรจังหวดั 

 

ยุทธศาสตรของ 

องคกรปกครองทองถิ่น

ในเขตจังหวดัชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร 

องคการบรหิารสวน

ตําบลภแูลนคา 

โครงการเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น 

ตามแผน ดําเนนิการจรงิ 

ยุทธศาสตรที่ 6 

ดานการปรับสมดุล

และพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการ

ภาครัฐ 

ยุทธศาสตรที่ 1 

การเสริมสรางและ

พัฒนาศักยภาพ 

ทุนมนุษย 

ยกระดับการพัฒนา

คุณภาพชีวติ 

ยุทธศาสตรที ่4  

การพัฒนาสังคมและ

คุณภาพชีวิตใหม่ันคง

ต า ม ห ลั ก ป รั ช ญ า

เศรษฐกจิพอเพยีง   

ยุทธศาสตรที่ 8  

การบรหิารจัดการ

บานเมอืงที่ดมีี 

ประสทิธภิาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 1  

การพัฒนาดานการ

บริหารจัดการ

บานเมอืงท่ีดี 

43 7 

ยุทธศาสตรท่ี 2  

ดานการสรางความ 

สามารถในการแขงขัน   

ยุทธศาสตรท่ี 3  

การสรางความเขมแข็ง

ทางเศรษฐกจิและ

แขงขันไดอยางย่ังยนื  

การพัฒนา

อุตสาหกรรมการ

ทองเท่ียว และ

ผลติภัณฑไหม 

ยุทธศาสตรที่ 2 

การบริ หาร จัดการ

ก า ร ท อ ง เ ที่ ย ว สู

มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรที่ 4 

การพัฒนาศักยภาพ

ทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรท่ี 2 

การพัฒนาดาน 

การทองเท่ียว 

7 - 

ยุทธศาสตรท่ี 5  

ดานการสรางการ

เติบโตบนคุณภาพชีวติ

ท่ีเปนมติรกับ

สิ่งแวดลอม   

ยุทธศาสตรท่ี 4  

การเติบโตท่ีเปนมติร

กับสิ่งแวดลอมเพื่อการ

พัฒนาท่ีย่ังยนื 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การ

บ ริ ห า ร จั ด ก า ร

ท รั พ ย า ก ร แ ล ะ

สิ่ ง แ วด ล อ มแ บ บ มี

สวนรวมอยางยั่งยนื 

ยุทธศาสตรที่ 7  

การบรหิารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมแบบ

มสีวนรวมและยั่งยนื 

ยุทธศาสตรท่ี 3 

การพัฒนาดาน

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอม 

16 4 
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ยุทธศาสตรชาต ิ 

20 ป 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตรจังหวดั/ 

กลุมจังหวดั/ภาค 

ยุทธศาสตรจังหวดั 

 

ยุทธศาสตรของ 

องคกรปกครองทองถิ่น

ในเขตจังหวดัชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร 

องคการบรหิารสวน

ตําบลภแูลนคา 

โครงการเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น 

ตามแผน ดําเนนิการจรงิ 

ยุทธศาสตรท่ี 2  

ดานการสรางความ 

สามารถในการแขงขัน   

ยุทธศาสตรท่ี 7  

การพัฒนาโครงสราง

พื้นฐานและระบบ 

โลจสิติกส 

พัฒนาขดี

ความสามารถเกษตร

อุตสาหกรรมครบวงจร 

ยุทธศาสตรที่ 1 

ก า ร ส ร า ง ค ว า ม

เขมแข็งทางเศรษฐกิจ

ฐานรากและแขงขันได

อยางยั่งยนื 

ยุทธศาสตรที่ 6 การ

พัฒนาโครงสราง

พื้นฐานเพื่อรองรับ

การเปนศูนยกาลาง

ทางการตลาดและ

การเช่ือมโยงสู

ประเทศในประชาคม

อาเซยีน 

ยุทธศาสตรท่ี 4 

การพัฒนาดาน

โครงสรางพื้นฐาน 

266 23 

ยุทธศาสตรท่ี 4  

ดานการสรางโอกาส

และความเสมอภาค

ทางสังคม  

ยุทธศาสตรท่ี 1  

การ เส ริมสร า งและ

พัฒนา ศักยภาพ ทุน

มนุษย 

ยกระดับคุณภาพชีวติ ยุทธศาสตรที่ 4 การ

พั ฒ น า สั ง ค ม แ ล ะ

คุณภาพชีวิตใหม่ันคง

ต า ม ห ลั ก ป รั ช ญ า

เศรษฐกจิพอเพยีง 

ยุทธศาสตรที่ 1 

การพัฒนาคนและ

สังคมที่มคีุณภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 5 

การพัฒนาดานสังคม

และคุณภาพชีวติ 

64 22 
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ยุทธศาสตรชาต ิ 

20 ป 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ ฉบับที่ 12 

ยุทธศาสตรจังหวดั/ 

กลุมจังหวดั/ภาค 

ยุทธศาสตรจังหวดั 

 

ยุทธศาสตรของ 

องคกรปกครองทองถิ่น

ในเขตจังหวดัชัยภูมิ 

ยุทธศาสตร 

องคการบรหิารสวน

ตําบลภแูลนคา 

โครงการเพื่อการพัฒนา

ทองถิ่น 

ตามแผน ดําเนนิการจรงิ 

ยุทธศาสตรท่ี 2  

ด า น ก า ร ส ร า ง

ความสามารถในการ

แขงขัน  

ยุทธศาสตรท่ี 3  

การสรางความเขมแข็ง

ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะ

แขงขันไดอยางย่ังยนื 

การพัฒนาขดี

ความสามารถเกษตร

อุตสาหกรรมครบวงจร 

ยุทธศาสตรที่ 4 การ

พั ฒ น า สั ง ค ม แ ล ะ

คุณภาพชีวิตใหม่ันคง

ต า ม ห ลั ก ป รั ช ญ า

เศรษฐกจิพอเพยีง 

ยุทธศาสตรที่ 3  

การพัฒนาศักยภาพ

และขดีความสามารถ

ดานการเกษตร 

ยุทธศาสตรท่ี 6 

การพัฒนาดาน

เศรษฐกจิและสงเสริม

อาชีพ 

13 - 

     รวม 409 56 
    

    

1. โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นดําเนินการจริงตามยุทธศาสตรในภาพรวมที่ไดกําหนดไว จํานวน 56  โครงการ จากจํานวนโครงการทั้งหมด

ตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 จํานวน 409  โครงการ  

2. โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นตามแผนพัฒนาทองถิ่น ดําเนนิการจรงิ 56 โครงการ หรอืคดิเปนรอยละ 13.69 ของจํานวนโครงการที่ปรากฏ

ตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นตามแผนพัฒนาทองถิ่นที่ไมไดดําเนินการ 353 โครงการ หรือคิดเปน

รอยละ 86.31 ของจํานวนโครงการที่ปรากฏตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 

3. จํานวนยุทธศาสตรที่ไมสามารถดําเนนิการได 2 ยุทธศาสตร ไดแก  

 3.1 ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานการทองเที่ยว 

 3.2 ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานเศรษฐกจิและสงเสรมิอาชีพ 
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 1.2. การตดิตามและประเมนิผลโครงการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

  1.2.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 

ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงาน

สนับสนุน 

ดําเนนิการจรงิ 

จํานวน

โครงการ 

จํานวนเงนิ 

(บาท) 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ

บริหารจัดการบานเมอืงท่ีดี 

- ดานบริหารท่ัวไป 

 

- ดานบริการชุมชนและ

สังคม 

 

-แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

-แผนงานรักษาความสงบภายใน 

-แผนงานสรางความเขมแขง็ของชุมชน 

 

สํานักปลัด - กองสวัสดกิาร 

สังคม 

- กองคลัง 

- กองชาง 

3 

3 

1 

434,310 

267,620 

1,250 

 

 

2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการ

ทองเท่ียว 

-ดานบริการชุมชนและสังคม -แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

-แผนงานเคหะและชุมชน 

 

สํานักปลัด กองชาง - 

 

- 

- 

 

- 

 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

-ดานบริหารท่ัวไป 

-ดานบริการชุมชนและสังคม 

 

-ดานการเศรษฐกจิ 

-แผนงานรักษาความสงบภายใน 

-แผนงานเคหะและชุมชน 

-แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

-แผนงานการเกษตร 

-แผนงานสาธารณสุข 

สํานักปลัด กองชาง - 

- 

- 

1 

3 

- 

- 

- 

1,890 

291,500 
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ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

หนวยงาน

สนับสนุน 

ดําเนนิการจรงิ 

จํานวน

โครงการ 

จํานวนเงนิ 

(บาท) 

4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน

โครงสรางพื้นฐาน 

-ดานบริการชุมชนและสังคม 

-ดานการเศรษฐกจิ 

-แผนงานเคหะและชุมชน 

-แผนงานการเกษตร 

 

 

กองชาง   18 

5 

3,577,000 

512,500 

5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม

และคุณภาพชีวติ 

-ดานบริการชุมชนและสังคม 

 

 

 

 

-ดานการดําเนินงานอื่น 

-แผนงานการศึกษา 

-แผนงานสาธารณสุข 

-แผนงานสังคมสงเคราะห 

-แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

-แผนงานงบกลาง 

 

-กองการศึกษา 

-สํานักปลัด 

-กองสวัสดกิาร 

สังคม 

 

 

กองชาง 10 

3 

3 

2 

 

4 

3,133,677.62 

305,470 

122,270 

219,985 

 

8,116,300 

6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน

เศรษฐกจิและสงเสริมอาชีพ 

-ดานบริการชุมชนและสังคม 

-ดานการเศรษฐกจิ 

-แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

-แผนงานการเกษตร 

 

สํานักปลัด กองสวัสดกิาร

สังคม 

- - 

รวม 56 16,983,772.62 

 

1. โครงการเพื่อการพัฒนาทองถิ่นดําเนนิการจริงตามยุทธศาสตรในภาพรวมที่ไดกําหนดไว จํานวน 56  โครงการ จากจํานวนโครงการทัง้หมด

ตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 จํานวน 409  โครงการ คดิเปนรอยละ  13.69  ตามแผนพัฒนาทองถิ่นประจําปงบประมาณ พ.ศ.

2563  และโครงการที่ไมไดดําเนนิการ จํานวน 353 โครงการ คดิเปนรอยละ 86.31 ตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 
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2. งบประมาณที่ดําเนนิการจรงิ จํานวน 16,983,772.62 บาท จากจํานวนงบประมาณทัง้หมดตามแผนพัฒนาทองถิ่น  ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ.2563 จํานวน 90,089,000 บาท คดิเปนรอยละ 18.85  ของงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 

 

 

   1.2.2  ผลของการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏบิัตท่ีิองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาเปนหนวยดําเนินการ   

ลํา

ดับ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

 ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานการบรหิารจัดการบานเมืองที่ด ี     

1 โครงการกอสรางลาน

คอนกรตีเสริมเหล็กหนาที่

ทําการ อบต. 

เพื่อปรับภูมทิัศนที่ทาํการ 

อบต.เพื่อรองรับการจัด

กิจกรรมตางๆ ตาม

ภารกิจ 

บริเวณหนาท่ีทําการ 

อบต.ภูแลนคา 

320,000 ลานคคอนกรีตหนาท่ี

ทําการ อบต. 

มสีถานท่ีเพื่อรองรับการจัด

กจิกรรมตางๆ ตามภารกจิ 

สํานักปลัด 

2 โครงการปรับปรุงเท

คอนกรีตเสริมเหล็ก

อาคารปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย 

เพื่อเพิ่มความสะดวกใน

การเขาออกตัวอาคาร 

บริเวณรอบ 

อาคารปองกันฯ 

104,000 คอนกรีตรอบอาคาร

ปองกัน 

มคีวามสะดวกในการเขา

ออกอาคารปองกันฯ 

สํานักปลัด 

3 อุดหนุนโครงการ

บรหิารงานของสถานที่

กลางศนูยปฏบิตัริวมใน

การชวยเหลอืประชาชน

เพื่อเปนศูนยกลางในการ

ใหความชวยเหลอื

ประชาชนและประสาน

หนวยงานอื่นที่เก่ียวของ

ศูนยปฏบัิติการรวมในการ

ชวยเหลอืประชาชนอําเภอ

บานเขวา 

35,000 อุดหนุนศูนยปฏบัิติการ

รวมในการชวยเหลอื

ประชาชนอําเภอบาน

เขวา 1 แหง 

ประชาชนในอําเภอบานเข

วาไดรับขอมูลขาวสารและ

ไดรับความชวยเหลอือยาง

ท่ัวถงึ 

สํานักปลัด 
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ลํา

ดับ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ของ อปท.อาํเภอบานเขวา ในการใหความชวยเหลอื

ประชาชน 

4 โครงการพัฒนาระบบแผน

ที่ภาษ ี

เพื่อใหการจัดเก็บขอมูล

ภาษไีดถูกตองรวดเร็ว 

จัดเก็บภาษีถูกตอง

ครบถวน 

79,310 รอยละ 100 สามารถ

จัดเก็บภาษีไดครบถวน 

 

ประสทิธิภาพในการเก็บ

ภาษีเพิ่มขึ้น 

กองคลัง 

5 โครงการจัดตัง้จดุตรวจ

ชวงเทศกาลสงกรานตและ

เทศกาลปใหม 

เพื่อปองกันและลดการ

เกิดอุบัตเิหตใุนชวง

เทศกาลตางๆ 

ตําบลภูแลนคา 20,420  สามารถลดปญหา

อุบัติเหตุทางถนนรอย

ละ 70 

ประชาชนไดรับความ

ปลอดภัยในชีวติและ

ทรัพยสนิ 

สํานักปลัด 

6 โครงการฝกอบรมชุด

ปฏบิัตกิารจติอาสาภัย

พบิัติ 

เพื่อเสริมสรางศักยภาพ

และความเขมแข็งใหแก

องคการบริหารสวน

ตําบล 

อาสาภัยพบัิติตําบล  

ภูแลนคา 

143,200 รอยละ100 ผูเขา 

รวมฝกอบรมมคีวามรู

และทักษะในการ

ปฏบัิติหนาท่ีไดอยางดี

มรีะสทิธิภาพ 

ผูเขาอบรมสามารถปฏบัิติ

หนาท่ีชวยเหลอืเจาพนักงาน

ในการปองกันและบรรเทา 

สาธารณภัยในพื้นท่ีเกดิเหตุ 

ไดอยางถูกตอง รวดเร็ว 

สํานักปลัด 

7 โครงการจัดทําแผนพัฒนา

ทองถ่ินและสนับสนนุการ

จัดทําแผนพัฒนาหมูบาน 

เพื่อสงเสริมการมสีวน

รวมของประชาชน 

ประชาคมทองถิ่น คณะ

กรรมการฯในการจัดทํา

แผน พัฒนาทองถิ่น 

1,250  จํานวนโครงการ

พัฒนาท่ีบรรจุใน

แผนพัฒนาทองถิ่น 

มแีผนพัฒนาทองถิ่นเปน

เคร่ืองมอืกําหนดทิศ

ทางการพัฒนาทองถิ่น 

สํานักปลัด 

 ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานการทองเที่ยว     

- - - 

 

- - - - - 
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ลํา

ดับ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม     

8 โครงการกอสรางร้ัวลวด

หนามรอบบริเวณพื้นที่

เตาเผาขยะไรมลพษิ  

เพื่อกําหนดขอบเขตพื้นที่

บริเวณเตาเผาขยะให

ชัดเจนและเพิ่มความ

ปลอดภัยในทรัพยสนิ 

บริเวณที่ตัง้เตาเผาขยะ

ไรมลพษิ 

149,500 ร้ัวยาว 400 เมตร มรัีว้ก้ันบรเิวณพื้นที่

เตาเผาขยะชัดเจน 

ทรัพยสนิทางราชการมี

ความปลอดภัยมากขึ้น 

สํานักปลัด 

9 โครงการกอสรางบอพัก

น้ําเสยีจากกองขยะ 

เพื่อรองรับน้ําเสยีจาก

กองขยะ 

บริเวณที่ตัง้เตาเผาขยะ

ไรมลพษิ 

20,000 บอพักน้ําเสยียาว 

10 เมตร 

มกีารบรหิารจัดการขยะที่

ดแีละไมกอใหเกิดมลพษิ

ตอสิง่แวดลอม 

สํานักปลัด 

10 โครงการกอสรางลานตาก

ขยะ 

เพื่อรองรับปริมาณขยะที่

เพิ่มขึ้น 

บริเวณที่ตัง้เตาเผาขยะ

ไรมลพษิ 

122,000 ลานตากขยะ มลีานตากเพื่อรองรับ

ปริมาณขยะที่เพิม่ขึ้น 

สํานักปลัด 

11 โครงการเพิ่มพื้นที่สเีขยีว เพื่อเพิ่มพื้นที่ปาของตาํบล

ภูแลนคา 

ที่สาธารณประโยชน

ตําบลภูแลนคา 

1,890 ตนไมในทีส่าธารณะ

มจีํานวนเพิม่ขึ้น 

มพีื้นที่ปาเพิ่มขึ้นเพิ่ม

ความสมดุลทางธรรมชาต ิ

สํานักปลัด 

 ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานโครงสรางพืน้ฐาน     

12 โครงการกอสรางระบบสูบ

น้ําดวยพลงังานแสงอาทติย

ของระบบประปาหมูบาน  

บานหวาเฒา ม.1 

เพื่อใหประชาชนมนี้ํา 

ประปาใชเพยีงพอและลด

ตนทุนในการบริหาร 

จัดการ 

ประปา บานหวาเฒา 

ม.1 

258,000 ระบบน้ําประปา

พลังงานแสงอาทติย 

ประชาชนมนี้ําประปาใช

เพยีงพอและตนทุนการ

บรหิารจัดการลดลง 

กองชาง 

13 โครงการปรับปรุงระบบสูบ เพื่อใหประชาชนมี ประปา คุมหวยผักหวาน 154,000 ระบบน้ําประปา ประชาชนมนี้ําประปาใช กองชาง 
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ลํา

ดับ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

น้ําประปาเปนพลังงาน

แสงอาทติย (คุมหวยผัก 

หวาน) บานแกงยาว ม.2 

น้ําประปาใชเพยีงพอและ

ลดตนทุนในการบริหาร

จัดการ 

ม.2 พลังงานแสงอาทติย เพยีงพอและตนทุนการ

บรหิารจัดการลดลง 

14 โครงการปรับปรุง/ซอมแซม

ระบบประปาหมูบาน บาน

แกงยาว ม.2 

เพื่อใหประชาชนมี

น้ําประปาใชสําหรับ

อุปโภคบริโภคอยางทั่วถึง 

ประปาหมูบาน 

บานแกงยาว ม.2 

86,000 รอยละ 100 ประปา

หมูบานใชงานได

ตามปกต ิ

ประชาชนมนี้ําประปาใช

อยางทั่วถึง 

กองชาง 

15 โครงการกอสรางถนน 

คสล.สายบานนายเส เสน

ชัย (ซอยขางวดัศรีชมพู) 

บานหวาเฒา ม.1 

เพื่อใหถนนไดมาตรฐาน กวาง 5 ม. ยาว 57 ม. 

หนา 0.15 ม. หรือมี 

ปริมาตรคอนกรีตไมนอย

กวา 42.75 ลบ.ม. 

145,000 ถนน คสล. 

ยาว 57 เมตร 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 

16 โครงการกอสรางถนน 

คสล.สายบานนางเฮยีง- 

ลําหวยชีลอง บานแกงยาว 

ม.2 

เพื่อใหถนนไดมาตรฐาน กวาง 3 ม. ยาว 50 ม.  

หนา 0.15 ม. หรอืมี

ปริมาตรคอนกรีตไม 

นอยกวา 22.50 ลบ.ม. 

76,000 ถนน คสล. 

ยาว 50เมตร 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 

17 โครงการกอสรางถนน 

คสล.สายบานนางสมบูรณ-

ไรนายแสงจันทร  

บานแกงยาว ม.2 

เพื่อใหถนนไดมาตรฐาน กวาง 5 ม. ยาว 97 ม.  

หนา 0.15 ม. หรอื 

มปีริมาตรคอนกรีตไม

นอยกวา 72.75 ลบ.ม. 

247,000 ถนน คสล. 

ยาว 79 เมตร 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 

18 โครงการปรับปรุงถนน เพื่อใหประชาชนมคีวาม กวาง 3 ม.ยาว 610 ม.  34,000 รอยละ 80 ถนน ประชาชนไดรับความ กองชาง 
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ลํา

ดับ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ลูกรังสายบานนายเสถียร-

บานนายบุญโฮม  

บานแกงยาว ม.2 

สะดวกในการเดนิทาง

สัญจร 

หนาเฉลีย่ 0.10 ม. หรอื

มปีริมาณลูกรังไมนอย

กวา 183 ลบ.ม. 

ลูกรังสามารถใชงาน

ไดดขีึ้น 

สะดวกในการสัญจร 

19 โครงการกอสรางถนน 

คสล.สายไรนายกองเทีย่ง 

ศรีจันทร บานหวยน้ําคํา  

ม.3 

เพื่อใหถนนไดมาตรฐาน กวาง 5 ม. ยาว 50 ม.  

หนา 0.15 ม. หรอื 

มปีริมาตรคอนกรีตไม

นอยกวา 37.50 ลบ.ม. 

141,000 ถนน คสล. 

ยาว 50 เมตร 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 

20 โครงการกอสรางถนน 

คสล.สายไรนายกองเทีย่ง 

ศรีจันทร บานหวยน้ําคํา  

ม.3 

เพื่อใหถนนไดมาตรฐาน กวาง 5 ม. ยาว 128 ม.  

หนา 0.15 ม. หรอื 

มปีริมาตรคอนกรีตไม

นอยกวา 96.00 ลบ.ม. 

323,000 ถนน คสล. 

ยาว 128 เมตร 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 

21 โครงการกอสรางถนน 

คสล.สายซอยซึ่งเสน  

บานนาอนิทรแตง ม.4 

เพื่อใหถนนไดมาตรฐาน กวาง 4 ม. 

ยาว 70 ม.  

หนา 0.15 ม. หรอื 

มปีริมาตรคอนกรีตไม

นอยกวา 42.00 ลบ.ม. 

135,000 ถนน คสล. 

ยาว 70 เมตร 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 

22 โครงการกอสรางถนนดนิ

สายเมรุ-สะพานวังเดอืนหา 

บานนาอนิทรแตง ม.4 

เพื่อใหประชาชนมคีวาม

สะดวกในการเดนิทาง

สัญจร 

กวาง 6 ม. ยาว 360 ม.  

หนาเฉลีย่ 1.50 ม. หรอื

มปีริมาณดนิถมยกคัน

226,000 ถนนดนิ 

ยาว 360 เมตร 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 
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ลํา

ดับ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ดนิไมนอยกวา 4,050 

ลบ.ม. 

23 โครงการกอสรางถนน 

คสล.สายคุมซับสทีอง-คุม

ตาปูเกา บานซับปลาก้ัง  

ม.5 

เพื่อใหถนนไดมาตรฐาน กวาง 5 ม.  

ยาว 86.50 ม.  

หนา 0.15 ม. หรอื 

มปีริมาตรคอนกรีตไม

นอยกวา 66.25 ลบ.ม. 

 

257,000 ถนน คสล. 

ยาว 86.50เมตร 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 

24 โครงการกอสรางถนน 

คสล.สายบานนางสุภาพร 

พมิพไธสงค-บานนายนอย 

อนินอก บานซับปลาก้ัง 

ม.5 

เพื่อใหถนนไดมาตรฐาน กวาง 4 ม. ยาว 128 ม.  

หนา 0.15 ม. หรอื 

มปีริมาตรคอนกรีตไม

นอยกวา 79.67 ลบ.ม. 

 

260,000 ถนน คสล. 

ยาว 128 เมตร 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 

25 โครงการปรับปรุงถนน 

ลูกรังสายมอหนิกอง  

บานซับปลาก้ัง ม.5  

 

เพื่อใหประชาชนมคีวาม

สะดวกในการเดนิทาง

สัญจร 

กวาง 5 ม. 

ยาว 1,325 ม.  

หนาเฉลีย่ 0.10 ม. หรอื

มปีริมาณลูกรังไมนอย

กวา 662.50 ลบ.ม. 

150,000 รอยละ 80 ถนน

ลูกรังสามารถใชงาน

ไดดขีึ้น 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 

26 โครงการกอสรางถนน เพื่อใหถนนไดมาตรฐาน ชวงที่ 1  390,000 ถนน คสล. ประชาชนไดรับความ กองชาง 
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ลํา

ดับ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

คสล.สายจากถนน  

ลาดยาง-คลองบานชีบน   

บานชีบน ม.6 

กวาง 3.50 ม. 

ยาว 200 ม.  

หนา 0.15 ม.  

ชวงที่ 2 

กวาง 5 ม. ยาว 18 ม. 

หนา 0.15 ม. หรอื 

มปีริมาตรคอนกรีตไม

นอยกวา 118.66 ลบ.ม. 

 

ยาว 218 เมตร สะดวกในการสัญจร 

27 โครงการกอสรางถนน 

คสล.สายคุมบูรพา  

บานโนนเหลื่อม ม.7 

เพื่อใหถนนไดมาตรฐาน กวาง 5 ม. ยาว 45 ม  

หนา 0.15 ม. หรอืมี

ปริมาตรคอนกรีตไมนอย

กวา 33.75 ลบ.ม. 

121,000 ถนน คสล. 

ยาว 45 เมตร 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 

28 โครงการกอสรางถนนดนิ

สายนานายอนันต-นานาง

สมหมาย แพรชัย  

บานโนนเหลื่อม ม.7 

เพื่อใหเกษตรกรไดรับ

ความสะดวกในการ

สัญจร 

กวาง 6 ม. ยาว 915 ม.  

หนาเฉลีย่ 0.50 ม. หรอื

มปีริมาณดนิถมยกคัน

ดนิทางไมนอยกวา 

2,973.75 ลบ.ม. 

142,000 ถนนดนิ 

ยาว 915 เมตร 

เกษตรกรไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 

29 โครงการกอสรางถนน เพื่อใหถนนไดมาตรฐาน กวาง 5 ม. ยาว 170 ม.  432,000 ถนน คสล. ประชาชนไดรับความ กองชาง 
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ลํา

ดับ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

คสล.สายปาปอแดง-คุม

จอง บานปาปอแดง ม.8 

หนา 0.15 ม. หรอืมี

ปริมาตรคอนกรีตไมนอย

กวา 127.50 ลบ.ม. 

ยาว 170 เมตร สะดวกในการสัญจร 

30 โครงการปรับปรุง/ 

ซอมแซมฝาย มข.  

บานหวาเฒา ม.1 

เพื่อปรับปรุงซอมแซม

ฝายใหใชงานไดตามปกต ิ

ชวงที่ 1  

ถมดนิกวาง 5 ม. 

ยาว 11 ม.  

สูง 1.50 ม. 

ชวงที่ 2 

ถมดนิกวาง 3 ม. 

ยาว 5 ม. สงู 4 ม. 

25,000 รอยละ 100 ฝายใช

งานไดปกต ิ

ฝายไดรับการปรับปรุง

ซอมแซมใหใชงานได

ตามปกต ิ

กองชาง 

31 โครงการขุดลอกสระน้ํา

สาธารณะ บานหวยน้าํคํา 

ม.3 

เพื่อเพิ่มปริมาณการกัก

เก็บน้ําสําหรับใชอุปโภค

บริโภคและทําการเกษตร 

ขนาดพื้นที่ขุดลอกไม

นอยกวา 1,066 ตร.ม.  

ลกึเฉลี่ย 1 ม. 

24,000 ปรมิาณการกักเก็บ

น้ําเพิ่มขึ้นรอยละ 40 

มนี้ําเพยีงพอสําหรับ

อุปโภคบริโภคและทาํ

การเกษตร 

กองชาง 

32 โครงการขุดลอกสระน้ํา

สาธารณะ บานหวยน้าํคํา 

ม.3 

เพื่อเพิ่มปริมาณการกัก

เก็บน้ําสําหรับใชอุปโภค

บริโภคและทําการเกษตร 

ขนาดพื้นที่ขุดลอกไม

นอยกวา 2,520 ตร.ม.  

ลกึเฉลี่ย 2 ม. หรอืมี

ปริมาณดนิขุดลอกไม

นอยกวา 4,628 ลบ.ม. 

148,500 ปรมิาณการกักเก็บ

น้ําเพิ่มขึ้นรอยละ 40 

มนี้ําเพยีงพอสําหรับ

อุปโภคบริโภคและทาํ

การเกษตร 

กองชาง 

33 โครงการขุดลอกลําหวย เพื่อเพิ่มปริมาณการกัก ขนาดกวาง 10 ม. 70,000 ปรมิาณการกักเก็บ มนี้ําเพยีงพอสําหรับทาํ กองชาง 
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ลํา

ดับ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

หลัว บานหวยน้าํคํา ม.3 เก็บน้ําสําหรับทํา

การเกษตร 

ยาว 250 ม. 

ลกึเฉลี่ย 2 ม. หรอืมี

ปริมาณดนิขุดลอกไมนอย

กวา 2,964 ลบ.ม. 

น้ําเพิ่มขึ้นรอยละ 40 การเกษตร 

34 โครงการขุดลอกลําหวยถํ้า

เตา บานโนนเหลื่อม ม.7 

เพื่อเพิ่มปริมาณการกัก

เก็บน้ําสําหรับใชอุปโภค

บริโภคและทําการเกษตร 

ขนาดกวาง 13 ม. 

ยาว 375 ม. 

ลกึเฉลี่ย 2 ม. หรอืมี

ปริมาณดนิขุดลอกไม

นอยกวา 10,572.50 

ลบ.ม. 

245,000 ปรมิาณการกักเก็บ

น้ําเพิ่มขึ้นรอยละ 40 

มนี้ําเพยีงพอสําหรับ

อุปโภคบริโภคและทาํ

การเกษตร 

กองชาง 

 ยุทธศาสตรที่ 5 การพฒันาดานคณุภาพชวีติและสังคม     

35 โครงการวันเด็กแหงชาติ เพื่อใหเด็กมโีอกาสได

แสดงออกถึง

ความสามารถในดานตาง 

เด็กปฐมวัยศูนยพัฒนาเด็ก

เล็กและเด็กนักเรียน

โรงเรียนในสังกัด สพฐ. 

79,950 รอยละ80 เด็กปฐมวัย

และเด็กนักเรียนท่ีรวม

กจิกรรมไดแสดงออก 

ถงึความสามารถ 

เด็กนักเรียนไดแสดง

ความสามารถอยางเต็มท่ี 

กองการศึกษา 

36 โครงการอาหารกลางวัน

สําหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อสงเสริมการบริโภค

อาหารที่ถูกหลักอนามัย 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 231,380 รอยละ 100 เด็ก

ปฐมวัยไดทานอาหาร

กลางวันท่ีถูกหลัก

อนามัย 

เด็กปฐมวัยมพัีฒนาการ

ดานรางกายแข็งแรง

สมบูรณสมวัย 

กองการศึกษา 

37 โครงการอุดหนุนอาหาร เพื่อสงเสริมการบริโภค โรงเรียนในสังกัด สพฐ. 1,691,720 รอยละ 100 นักเรียน เด็กมพัีฒนาการดาน กองการศึกษา 
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ลํา

ดับ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

กลางวันแกโรงเรียนสังกัด 

สพฐ. 

 

อาหารที่ถูกหลักอนามัย  ในสังกัด สพฐ.ไดทาน

อาหารกลางวันท่ีถูก

หลักอนามัย 

รางกายท่ีแข็งแรงสมบูรณ 

38 โครงการอาหารเสริม (นม) เพื่อจัดซื้ออาหารเสริม 

(นม)ตามหลักโภชนาการ 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

โรงเรียนในเขตตาํบลภู

แลนคา 

933,637.62 รอยละ 100 เด็ก

ปฐมวัยและเด็ก

นักเรียนไดรับอาหาร

เสรมิ (นม) ครบถวน 

เด็กมพีัฒนาการดาน

รางกายที่แข็งแรงสมบูรณ 

กองการศึกษา 

39 โครงการจัดซื้อวัสดุ

การศกึษา 

เพื่อใหเด็กปฐมวัยมวีัสดุ

ใชในการเรียน 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 85,000 รอยละ 100 เด็ก

ปฐมวัยมวีสัดใุชใน

การเรยีนครบทุกคน 

สถานศกึษามคีวามพรอม

ดานวสัดอุุปกรณการเรยีน

การสอนทางการศกึษา 

กองการศึกษา 

40 โครงการจัดซื้อเครื่องแบบ

นักเรียน ศพด. 

เพื่อใหเด็กปฐมวัยมี

เครื่องแบบที่เหมาะสม

เปนระเบยีบเรียบรอย 

เด็กปฐมวัย 13,500 รอยละ 100 เด็ก

ปฐมวัย ศพด.มชุีด

นักเรยีนใสครบทุกคน 

เด็กปฐมวัยมเีครื่องแบบ

นักเรียนที่เหมาะสม 

กองการศึกษา 

41 โครงการจัดซื้อหนงัสอื

เรยีน ศพด. 

เพื่อใหเด็กปฐมวัยมี

หนังสอืเรียนที่เหมาะสม 

เด็กปฐมวัย 7,220 รอยละ 100 เด็ก

ปฐมวัยมหีนงัสอื

เรยีนครบทุกคน 

เด็กปฐมวัยมหีนงัสอืเรียน

ที่เหมาะสมกับวัย 

กองการศึกษา 

42 โครงการคาจัดซื้ออุปกรณ

การเรียน ศพด. 

เพื่อใหเด็กปฐมวัยมี

อุปกรณการเรียนที่

เหมาะสมและมี

เด็กปฐมวัย 7,220 รอยละ 100 เด็ก

ปฐมวัยมอีุปกรณการ

เรียนที่เหมาะสม

เด็กปฐมวัยมอีุปกรณการ

เรียนเหมาะสมกับวัย 

กองการศึกษา 
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ลํา

ดับ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ประสทิธภิาพ เพยีงพอ 

43 โครงการกิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผูเรียน ศพด. 

เพื่อใหศนูยพัฒนาเด็กเล็ก

มกิีจกรรมที่สงเสริม

พัฒนาผูเรียนที่เหมาะสม

และมปีระสทิธภิาพ 

เด็กปฐมวัย 15,050 รอยละ 100 ศพด. 

มกิีจกรรมที่สงเสรมิ

พัฒนาผูเรียนที่เหมาะ 

สมมปีระสทิธภิาพ 

ศพด.มกิีจกรรมที่สงเสรมิ

พัฒนาผูเรียนที่เหมาะสม

และมปีระสทิธภิาพ 

กองการศึกษา 

44 โครงการตดิตัง้ร้ัวเหล็ก 

ศพด.วดัศลิาอาสน 

เพื่อปองกันความ

ปลอดภัยของเด็กและ

ทรัพยสนิของทางราชการ

เสยีหาย 

ศพด.วดัศลิาอาสน 69,000 รอยละ 100 ศูนย

พัฒนาเด็กเล็กมี

ความปลอดภัยมาก

ขึ้น 

 

เด็กและทรัพยสนิของทาง

ราชการมคีวามปลอดภัย

เพิ่มขึ้น 

กองการศึกษา 

45 โครงการรณรงคปองกัน

และควบคุมโรคตดิตอ  

เพื่อปองกันการเกิดและ

การระบาดของโรคตดิตอ 

เชน โรคไขเลอืดออก 

หมูที่ 1-8 109,970  จํานวนผูที่ปวยเปน

ไขเลอืดออกลดลง 

จํานวนผูที่ปวยเปน

ไขเลอืดออกลดลง 

สํานักปลัด 

46 โครงการปองกันและ

ควบคุมโรคพษิสุนัขบา 

เพื่อปองกันและควบคุม

โรคพษิสุนัขบาในสนุัขและ

แมว 

สุนัขและแมวในตําบลภู

แลนคา 

35,500 รอยละ 100 ของ

สุนัขและแมวไดรับ

การฉีดวัคซนีปอง 

กันโรคพษิสุนัขบา 

สุนัขและแมวที่ลงทะเบยีน

ไดรับการฉีดวัคซนีครบ

ทุกตัว 

สํานักปลัด 

47 อุดหนุนสาํหรับดาํเนนิงาน เพื่อสนับสนุนงบประมาณ จํานวน 24 โครงการ 160,000 รอยละ 70 ของ ประชาชนมคีวามรูดาน สํานักปลัด 
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ลํา

ดับ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

ตามโครงการพระราชดาํริ

ดานสาธารณสุข 

ดานสาธารณสุขหมูบาน

ละ 20,000 บาท 

ประชาชนมสีุขภาพ

กายและใจดขีึ้น 

สาธารณสุขเพิ่มขึ้น  

มสีุขภาพรางกายแข็งแรง 

48 โครงการสงเสริมสนับสนุน

พัฒนาศักยภาพสตรีและ

ครอบครัวในชุมชน 

 เพื่อพัฒนาบทบาทสตรี

และครอบครัว 

กลุมสตรี 12,930 รอยละ 80 สตรี

ไดรับการยอมรับทาง

สังคม 

กลุมสตรีมบีทบาททาง

สังคมมากขึ้น 

กองสวัสดกิาร

สังคม 

49 โครงการโรงเรียนผูสงูอายุ

ตําบลภูแลนคา 

เพื่อสงเสริมสนับสนนุกลุม

ผูสูงอายุไดทํากิจกรรม

ตางๆ รวมกัน 

ผูสูงอาย ุ

ตําบลภูแลนคา 

 

68,740 จํานวนผูสูงอาย ุ

ที่รวมกลุมทํา

กิจกรรมรวมกัน 

ผูสูงอายุไดทํากิจกรรม

ตางๆ รวมกัน 

กองสวัสดกิาร

สังคม 

50 โครงการอุดหนุนการ

แขงขันกีฬากลุมโรงเรียน

ตําบลภูแลนคา 

เพื่อสงเสริมใหนักเรียนได

เลนกีฬาออกกําลังกาย 

และมนี้าํใจนักกีฬา 

โรงเรียนในตําบล 

ภูแลนคา 

80,000 รอยละ 100นักเรยีน

มสีวนรวมในกิจกรรม

การแขงขันกีฬา 

นักเรยีนมสีุขภาพรางกาย

แข็งแรงมนี้ําใจนักกีฬารู

แพรูชนะรูจักใหอภัย 

กองการศึกษา 

51 โครงการจัดหารถรับสง

นักเรียนยากจนและดอย

โอกาส 

เพื่อรับสงเด็กเล็กที่

ยากจนและดอยโอกาส 

เด็กเล็กที่ยากจนและ

ดอยโอกาส 

40,600 จํานวนเด็กเล็กที่

ยากจนและดอย

โอกาส 

เด็กเล็กไดรับความ

สะดวกในการเดนิทางไป

กลับ ศพด. 

กองการศึกษา 

52 โครงการฉลองอนุสาวรีย

เจาพอพระยาแล 

เพื่อบํารุงรักษาศลิปะ 

จารีตประเพณ ีภมูปิญญา

ทองถ่ินและวัฒนธรรมอัน

ดขีองทองถ่ิน 

2 คร้ัง 139,985 รอยละ 80 

ประชาชนมสีวนรวม

ในวัฒนธรรม

ประเพณทีองถ่ิน 

ประชาชนมสีวนรวมใน

วัฒนธรรมอันดงีามของ

ทองถ่ิน 

กองการศึกษา 

53 โครงการสนับสนุนกองทุน เพื่อใหประชาชนตาํบล ประชาชนตําบล 300,000 รอยละ 90 ของ ประชาชนเขาถึงหนวย สํานักปลัด 
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ลํา

ดับ 

โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ  

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผิดชอบ

หลัก 

หลักประกันสุขภาพ 

(สปสช.) 

ภูแลนคาไดเขาถึงหนวย

บริการดานสาธารณสุข 

ภูแลนคา ประชาชนเขาถึง

บริการดานสารณสุข 

บรกิารดานสาธารณสุข 

54 เงนิสงเคราะหเบี้ยยังชีพ

ผูสูงอาย ุ

 

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติ

ผูสูงอาย ุ

ผูสูงอายุในตาํบล 

ภูแลนคา 

5,458,300 จํานวนผูสูงอายุที่

ไดรับเบี้ยยงัชีพ 

ผูสูงอายุมคุีณภาพชีวติที่ดี

ขึ้น 

กองสวัสดกิาร

สังคม 

55 เงนิสงเคราะหเบี้ยยังชีพผู

พกิาร 

 

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติผู

พกิาร 

ผูพกิารในตําบล 

ภูแลนคา 

2,340,000 จํานวนผูพกิารที่

ไดรับเบี้ยยงัชีพ 

ผูพกิารมคุีณภาพชีวติที่ดี

ขึ้น 

กองสวัสดกิาร

สังคม 

56 เงนิสงเคราะหเบี้ยยังชีพผู

ตดิเช้ือ 

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวติ

ผูปวยเอดส 

ผูปวยเอดสในตําบลภู

แลนคา 

 

18,000 จํานวนผูปวยเอดสที่

ไดรับเบี้ยยงัชีพ 

ผูปวยเอดสมคุีณภาพ 

ชีวติที่ดขีึ้น 

กองสวัสดกิาร

สังคม 

 ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานเศรษฐกจิและสงเสรมิอาชพี     

- 

 

- - 

 

- - - - - 

รวม 16,983,772.62    
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           1.2.3  ผลของการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปสูการปฏบิัตทิี่องคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาไดรับสนับสนุนงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกจิ   

ลําดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผดิชอบหลัก 

         ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

1 โครงการกอสรางถนน  

คสล.สายแกงยาว- 

ซับปลาก้ัง (ชวงนาอนิทร

แตง-ซับปลาก้ัง) 

 

เพื่อใหถนนไดมาตรฐาน กวาง 5 ม. 
ยาว 2,264.40 ม. 

หนา 0.15 ม.  

3,600,000 ถนน คสล.  

ยาว 2,264.40

เมตร 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 

2 โครงการกอสรางถนน 

คสล.สายซับบอน  

บานซับปลาก้ัง ม.5  

เพื่อใหถนนไดมาตรฐาน กวาง 6 ม. 

ยาว 1,306 ม. 

หนา 0.15 ม. 

 

2,950,000 ถนน คสล.  

ยาว 1,306 เมตร 

ประชาชนไดรับความ

สะดวกในการสัญจร 

กองชาง 

3 โครงการขยายเขตประปา

ภายในหมูบาน  

บานซับปลาก้ัง ม.5 

 

เพื่อใหประชาชนมนี้ําประปา

ใชสําหรับอุปโภคบริโภคอยาง

ทั่วถึง 

หอถังสงู  

10 ลบ.ม. 

แบบถังไฟเบอร

กลาส 4 ลูก 

383,699 รอยละ 100 ของ

ครัวเรอืนมนี้ําประปา

ใช 

ประชาชนมนี้ําประปา

ใชอยางทั่วถึง 

กองชาง 

4 โครงการขยายเขตประปา

ภายในหมูบาน  

บานนาอนิทรแตง ม.4 

 

เพื่อใหประชาชนมนี้ําประปา

ใชสําหรับอุปโภคบริโภคอยาง

ทั่วถึง 

หอถังสงู  

10 ลบ.ม. 

แบบถังไฟเบอร

กลาส 4 ลูก 

383,699 รอยละ 100 ของ

ครัวเรอืนมนี้ําประปา

ใช 

ประชาชนมนี้ําประปา

ใชอยางทั่วถึง 

กองชาง 
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ลําดับ โครงการพัฒนา วัตถุประสงค เปาหมาย 

ที่ดาํเนนิการจรงิ 

(ผลผลติของโครงการ) 

งบประมาณที่

ดําเนนิการจรงิ 

 

ตัวชี้วัด (KPI) ผลทีไ่ดรับจรงิ หนวยงาน

รับผดิชอบหลัก 

5 โครงการขุดลอกสระน้ํา

สาธารณะ บานนาอนิทร

แตง ม.4 

เพื่อเพิ่มปริมาณการกักเก็บ

น้ําสาํหรับอุปโภคบริโภคและ

ทําการเกษตร 

กวาง 40 ม. 

ยาว 100 ม. 

ลกึเฉลี่ย 3 ม. หรอื

มปีริมาตรดนิขุดลอก

ไมนอยกวา 

10,794 ลบ.ม. 

498,000 ปรมิาณการกักเก็บ

น้ําเพิ่มขึ้นรอยละ 

40 

มนี้ําเพยีงพอสําหรับ

อุปโภคบริโภคและทาํ

การเกษตร 

กองชาง 

          ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาดานคุณภาพชวีติและสังคม 

6 โครงการพัฒนาคุณภาพ

ดวยเทคโนโลยสีารสนเทศ 

DLTV ศพด.วัดหวาเฒา 

เพื่อเพิ่มชองทางการเรียนรู

ใหแกเด็กเล็กในศูนยพัฒนา

เด็กเล็ก 

DLTV จํานวน 1 ชุด 25,500 DLTV จํานวน 1 ชุด เด็กเล็กมกีารเรยีนรู

มากขึ้น 

กองการศกึษา 

รวม 7,840,898    
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1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนา

ทองถ่ิน 

  1.1 สรุปคะแนนประเมนิผลยุทธศาสตร 

  ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา  เปนดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

1 ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมลูพื้นฐานขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น   

20 17 85.00 

2 การวเิคราะหสภาวการณและศักยภาพ  20 18 90.00 

3 ยุทธศาสตร ประกอบดวย  60 52 86.67 

    3.๑ ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 10 9  

    3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต

จังหวัด 

10 9  

    3.๓ ยุทธศาสตรจังหวัด   10 9  

    3.๔ วสิัยทัศน 5 4  

    3.๕ กลยุทธ 5 4  

    3.๖ เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 5 4  

    3.๗ จุดยนืทางยุทธศาสตร 5 4  

    3.๘ แผนงาน 5 5  

    3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 4  

     

รวมคะแนน  ๑๐๐ 87 87.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนท่ี 3 ผลการวิเคราะหการติดตามและประเมนิผล 



 
 

การตดิตามและประเมนิผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2563 หนา 40 

 

 

1.2  ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพื้นฐาน 

      รายละเอียดการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาในแตละ

ประเด็น เปนดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

1 ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมลูพื้นฐานขององคการบริหาร

สวนตาํบลภูแลนคา 

20 

 

  

  1.1 ขอมูลเก่ียวกับดานกายภาพ เชน ทีต่ัง้ของหมูบาน/

ชุมชน/ตําบล ลักษณะภูมปิระเทศ ลักษณะภูมอิากาศ 

ลักษณะของดนิ ลักษณะของแหลงน้าํ ลักษณะของไม/ปา

ไม ฯลฯ ดานการเมอืง/การปกครอง เชน เขตการ

ปกครอง การเลอืกตัง้ ฯลฯ 

3 3 15.00 

 1.2 ขอมลูเก่ียวกับดานการเมอืง/การปกครอง เชน เขต

การปกครอง การเลอืกตัง้ ฯลฯ ประชากร เชน ขอมูล

เก่ียวกับจํานวนประชาชน และชวงอายุและจาํนวน

ประชากร ฯลฯ 

2 2 10.00 

1.3 ขอมลูเก่ียวกับสภาพทางสังคม เชน การศกึษา 

สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพตดิ การสังคม

สงเคราะห ฯลฯ 

2 2 10.00 

1.4 ขอมลูเก่ียวกับระบบบริการพื้นฐาน เชน การ

คมนาคมขนสง การไฟฟา การประปา โทรศัพท ฯลฯ 

2 2 10.00 

1.5 ขอมลูเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เชน การเกษตร การ

ประมง การปศสุัตว การบริการ การทองเทีย่ว 

อุตสาหกรรม การพาณชิย/ กลุมอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

2 2 10.00 

1.6 ขอมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณ ีวัฒนธรรม เชน การ

นับถอืศาสนา ประเพณแีละงานประจําป ภูมปิญญา

ทองถ่ิน ภาษาถ่ิน สนิคาพื้นเมอืง และของที่ระลกึ ฯลฯ 

และอื่นๆ 

2 2 10.00 

1.7 ขอมลูเก่ียวกับทรัพยากร ธรรมชาต ิเชน น้าํ ปาไม 

ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาต ิฯลฯ 

 

2 2 10.00 

 1.8 การสํารวจและจัดเก็บขอมูลเพื่อการจัดทํา

แผนพัฒนาทองถ่ิน หรอืการใชขอมูล จปฐ. 

2 1 5.00 
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ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

 

 

 1.9 การประชุมประชาคมทองถ่ิน รูปแบบ วธิกีาร และ

การดําเนนิ การประชุมประชาคมทองถ่ิน โดยใช

กระบวนการรวมคิด รวมทํา รวมตัดสนิใจ รวมตรวจสอบ 

รวมรับประโยชน รวมแก ปญหา ปรึกษา หารอื 

แลกเปลี่ยนเรียนรู เพื่อแกปญหาสาํหรับการพัฒนา

ทองถ่ินตามอาํนาจหนาที่ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

3 3 15.00 

 รวม 20 19 95.00 

   

  สรุปความเห็นและขอเสนอแนะในภาพรวมของขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานของ

องคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา 

  พบวาขอมูลสภาพทั่วไปมคีวามครอบคลุม  ครบถวนทั้งขอมูลดานกายภาพ ภูมิศาสตรตางๆ  

การเมืองการปกครอง  สภาพสังคม   บริการพื้นฐานในพื้นที่  ระบบเศรษฐกิจ  ศาสนาและวัฒนธรรม            

ทรัพยากรธรรมชาต ิและฐานขอมูลที่สําคัญอื่นๆ  
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1.3 การวเิคราะหสภาวการณและศักยภาพ 

ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

2 การวเิคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20   

 2.1 การวเิคราะหที่ครอบคลมุความเชื่อมโยง ความสอดคลอง

ยุทธศาสตรจงัหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินในเขตจังหวดั ยุทศาสตรการพัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน นโยบายของผูบริหารทองถ่ิน รวมถึงความ

เขื่อมโยงแผนยุทศาสตรชาต ิ20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาต ิและ Thailand 4.0 

5 5 25.00 

2.2 การวเิคราะหการใชผังเมอืงรวมหรอืผงัเมอืงเฉพาะและการ

บังคับใชผลของการบังคับใชสภาพการณที่เกิดขึ้นตอการพฒันา

ทองถ่ิน 

3 2 10.00 

2.3 การวเิคราะหทางสังคม เชน ดานแรงงาน การศกึษา

สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปญหายาเสพตดิ  

เทคโนโลย ีจารีตประเพณ ีวฒันธรรม ภมูปิญญาทองถ่ิน เปนตน 

3 3 15.00 

2.4 การวเิคราะหทางเศรษฐกิจ ขอมูลดานรายไดครัวเรอืน การ

สงเสริมอาชีพ กลุมอาชีพ กลุมทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ

กลุมตางๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเปนอยูทั่วไปเปนตน 

3 3 15.00 

2.5 การวเิคราะหสิ่งแวดลอม พื้นทีส่เีขยีว ธรรมชาตติางๆ ทาง

ภูมศิาสตร กระบวนการหรอืสิ่งที่เกิดขึ้น การประดษิฐมผีลตอ

สิ่งแวดลอมและการพัฒนา 

3 2 10.00 

 2.6 ผลการวเิคราะหศักยภาพเพื่อประเมนิสถานภาพการพัฒนา

ในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของทองถ่ิน ดวย

เทคนคิ SWOT Analysis ที่อาจสงผลตอการดาํเนนิงานไดแก S-

Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดออน) O-Opportunity 

(โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

3 3 15.00 

รวม 20 18 90.00 
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  ขอมูลการวเิคราะหสภาวการณและศักยภาพภายในองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา ไดมี

การนําเสนอขอมูลตางๆที่เกี่ยวของไวไดครบถวน เพียงพอในการนําไปเปนขอมูลในการวิเคราะหเพี่อ

วางแผนพัฒนาทองถิ่น 

 

1.4 ยุทธศาสตร 

ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

3 ยุทธศาสตร 60   

 3.1 ยุทธศาสตรขององคการบรหิารสวนตําบลภแูลนคา 

สอดคลองกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอมของทองถ่ิน 

ประเด็นปญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคลอง

กับยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และเช่ือมโยง

หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาต ิ20 ป แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิและ Thailand 4.0 

10 9 15.00 

3.2 ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขต

จังหวัด 

สอดคลองและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม

ของทองถ่ิน และยุทธศาสตรจงัหวัด และเชื่อมโยงหลักประชา

รัฐ แผนยุทธศาสตรชาต ิ20 ป แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคม 

แหงชาต ิและ Thailand 4.0 

10 9 15.00 

 3.3 ยุทธศาสตรจังหวัด 

สอดคลองกับแผนพัฒนากลุมจังหวัด ยุทธศาสตรพัฒนาภาค 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิแผนบริหารราชการ

แผนดนิ นโยบาย/ยุทธศาสตร คสช. และนโยบายรัฐบาล หลัก

ประชารัฐ แผนยุทธศาสตรชาต ิ20ป และ Thailand4.0 

10 9 15.00 

 3.4 วสัิยทัศน 

วสิัยทัศน ซึ่งมลีักษณะแสดงสถานภาพที่องคการบริหารสวน

ตําบลภูแลนคาตองการจะเปนหรอืบรรลุถึงอนาคตอยางชัดเจน 

สอดคลองกับโอกาสและศักยภาพที่เปนลักษณะเฉพาะของ

องคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา และสัมพันธกับโครงการ

พัฒนาทองถ่ิน 

5 4 6.67 

 3.5 กลยุทธ 

แสดงใหเหน็ชองทาง วธิกีาร ภารกิจหรอืสิ่งทีต่องทําตาม

5 4 6.67 
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ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

อํานาจหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาที่จะ

นําไปสูการบรรลุวสิัยทศัน หรอืแสดงใหเห็นถึงความชัดเจนใน

สิ่งที่จะดําเนนิการใหบรรลุวสิยัทัศนนัน้ 

 

 

 

 3.6 เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ 

เปาประสงคของแตละประเดน็กลยุทธมคีวามสอดคลองและ

สนับสนุนตอกลยุทธที่จะเกิดขึ้น มุงหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน 

5 4 6.67 

 3.7 จุดยนืทางยุทธศาสตร (Positioning) 

ความมุงมัน่อนัแนวแนในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน เพื่อให

บรรลุวสิัยทัศนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซึง่เกิดจาก

ศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะนาํไปสูผลสาํเร็จทางยุทธศาสตร 

5 4 6.67 

 3.8 แผนงาน 

แผนงานหรอืจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กําหนด

จุดมุงหมายในเรื่องใดเรื่องหนึง่หรือแผนงานที่เกิดจาก

เปาประสงค ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย กลยุทธ จดุยนืทาง

ยุทธศาสตรและยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตาํบลภู

แลนคาที่มคีวามชัดเจน นําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนา

ทองถ่ินในแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยระบุแผนงานและความ

เชื่อมโยงดังกลาว 

5 5 8.33 

 3.9 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

ความเช่ือมโยงองครวมที่นําไปสูการพัฒนาทองถ่ินที่เกิดผล

ผลติ/โครงการจากแผนยุทธศาสตรชาต ิ20ป แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับที่ 12 Thailand 4.0 

แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจงัหวัด 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต

จังหวัดและยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

5 4 6.67 

รวม 60 52 86.67 

 

  สรุปความเห็นและขอเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร 
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  การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา มีความสัมพันธกับแผน

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12  ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด/

จังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดชัยภูม ิ

   

 

 

2. ผลการพจิารณาการตดิตามและประเมนิผลโครงการเพื่อความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 

  2.1 สรุปคะแนนประเมนิผลโครงการ 

  ผลการใหคะแนนโครงการขององคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา เปนดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

1  การสรุปสถานการณการพฒันา 10 9 90.00 

2 การประเมนิผลการนาํแผนพัฒนาทองถิน่ไปปฏบิัตใินเชงิ

ปรมิาณ  

10 7 70.00 

3 การประเมนิผลการนาํแผนพัฒนาทองถิน่ไปปฏบิัตใินเชงิ

คุณภาพ  

10 7 70.00 

4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 10 9 90.00 

5 โครงการพัฒนา ประกอบดวย 60 51 85.00 

 5.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 5  

 5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 4  

 5.๓ เปาหมาย (ผลผลตขิองโครงการ) มคีวามชัดเจนนําไปสู

การตัง้งบประมาณไดถูกตอง   

5 4  

 5.๔ โครงการมคีวามสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาต ิ20 ป 5 4  

 5.๕ เปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) มคีวามสอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ 

5 4  

 5.๖ โครงการมคีวามสอดคลองกับ Thailand 4.0 5 4  

 5.๗ โครงการสอดคลองกับยทุธศาสตรจังหวดั 5 5  

 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรอืการเสริมสรางให

ประเทศชาตมิั่นคง มัง่ค่ัง ยั่งยนื ภายใตหลักประชารัฐ 

5 4  

 5.9 งบประมาณ มคีวามสอดคลองกับเปาหมาย  

(ผลผลติของโครงการ) 

5 4  

 5.๑๐ มกีารประมาณการราคาถูกตองตามหลักวธิกีาร 5 4  
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งบประมาณ 

 5.๑1 มกีารกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับ

วัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรับ 

5 4  

 5.๑2 ผลที่คาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค 5 5  

รวมคะแนน  100 83 83.00 

 

 

2.2  การสรุปสถานการณการพัฒนา 

   รายละเอยีดการใหคะแนนโครงการขององคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคาในแตละประเด็น เปนดังนี้ 

ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณการพัฒนา 

เปนการวเิคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคการบริหาร

สวนตําบลภูแลนคา (ใชการวเิคราะห SWOT Analysis/Demand 

(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและ

สถานการณการเปลี่ยนแปลงที่มผีลตอการพัฒนา อยางนอยตอง

ประกอบดวยการวเิคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดาน

ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม) 

10 9  

รวม 10 9  
   

   

 

2.3   การประเมนิผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏบิัตใินเชิงปรมิาณ 

ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิง

ปรมิาณ 

2.1 การควบคุมที่มีการใชตัวเลขตาง ๆ เพื่อนํามาใชวัดผลใน

เชิงปริมาณ เชน การวัดจํานวนโครงการ กิจกรรม งานตาง ๆ 

ก็คือผลผลิตนั่นเองวาเปนไปตามที่ตั้งเปาหมายเอาไวหรือไม

จํานวนที่ดําเนินการจริงตามที่ไดกําหนดไวเทาไหร จํานวนที่ไม

สามารถดําเนนิการไดมีจํานวนเทาไหร สามารถอธิบายไดตาม

หลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาทองถ่ินตาม

อํานาจหนาที่ที่ไดกําหนดไว 

10 

 

5 

 

 

3 

 

 

30.00 

2.2 วเิคราะหผลกระทบ/สิ่งทีก่ระทบ (Impact) โครงการที่ 5 4 40.00 
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ดําเนนิการในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

รวม 10 7 70.00 
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2.4 การประเมนิผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏบิัตใินเชงิคุณภาพ  

ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิง

คุณภาพ 

3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือ

การนําเอาเทคนิคตาง ๆ มาใชเพื่อวัดวาภารกิจ โครงการ 

กิจกรรม งานตาง ๆ ที่ดําเนินการในพื้นที่นั้น ๆ  ตรงตอความ

ตองการของประชาชนหรือไมและเปนไปตามอํานาจหนาที่

หรือไม ประชาชนพึงพอใจหรือไม สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ การ

ดําเนินการตาง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกตอง คงทน ถาวร 

สามารถใชการไดตามวัตถุประสงคหรือไม ซึ่งเปนไปตามหลัก

ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ

วัตถุประสงคและเปาหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่

ไดรับงบประมาณมาดําเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ

สวนราชการหรอืหนวยงาน 

10 

 

5 

 

 

4 

 

 

40 

3.2 วิเคราะหผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่

ดําเนนิการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

5 3 30 

รวม 10 7 70.00 

  

2.5 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา  

ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ท่ีได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

4 แผนงานและยุทธศาสตรการพัฒนา 

4.1 วเิคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตาง ๆ มคีวาม

สอดคลองกับยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลภูแลน

คาในมติติาง ๆ จนนําไปสูการจัดทําโครงการพัฒนาทองถ่ินโดย

ใช SWOT Analysis/Demand  (Demand Analysis) / Global 

Demand/Trend หรอืหลักการบูรณาการ (Integration) กับ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินทีม่พีื้นที่ตดิตอกัน 

10 

5 

 

5 

 

40.00 

4.2  วิเคราะหแผนงาน งาน ที่เกิดจากดานตาง ๆ  ที่สอดคลองกับการ

แกไขปญหาความยากจน   หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพยีง และโดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพยีงทองถ่ิน        

(ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) (Local Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 

5 4 50.00 

รวม 10 9 90.00 
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2.6 โครงการพัฒนา 

ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

5 โครงการพัฒนา 60   

 5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 

เปนโครงการท่ีมีวัตถุประสงคสนองตอแผนยุทธศาสตรการพัฒนา

ขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาและดําเนินการเพื่อใหการ

พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาท่ี

กําหนดไว ช่ือโครงการมคีวามชัดเจน มุงไปเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง อานแลว

เขาใจไดวาจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

5 5 8.33 

5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 

มี วัตถุประสงค ชัดเจน (clear objective)  โครงการตองกํ าหนด

วัตถุประสงคสอดคลองกับความเปนมาของโครงการ สอดคลองกับ

หลักการและเหตุผล วิธีการดําเนินงานตองสอดคลองกับวัตถุประสงค 

มคีวามเปนไปไดชัดเจน มลัีกษณะเฉพาะเจาะจง 

5 4 6.67 

5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการต้ัง

งบประมาณไดถูกตอง 

สภาพท่ีอยากใหเกดิขึ้นในอนาคตเปนทิศทางท่ีตองไปใหถึงเปาหมาย

ตองชัดเจน  สามารถระบุจํานวนเทาไร  กลุมเปาหมายคืออะไร มี

ผลผลิตอยางไร กลุมเปาหมาย  พื้นท่ีดําเนินงาน และระยะเวลา

ดําเนินงานอธิบายใหชัดเจนวาโครงการน้ีจะทําท่ีไหน  เร่ิมตนในชวง

เวลาใดและจบลงเมื่อไร  ใครคือกลุมเปาหมายของโครงการ หาก

กลุมเปาหมายมีหลายกลุม ใหบอกชัดลงไปวาใครคือกลุมเปาหมาย

หลัก ใครคอืกลุมเปาหมายรอง 

5 4 6.67 

 5.4 โครงการมคีวามสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

โครงการสอดคลองกับ (1) ความม่ันคง (2) 

การสรางความสามารถในการแขงขัน (3) การพัฒนาและเสริมสราง

ศักยภาพคน (4) การสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกัน

ทางสังคม (5) การสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

ภาครัฐ เพื่อใหเกดิความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยนื 

5 4 6.67 

 5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ 

โครงการมีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคน

เปนศูนยกลางการพัฒนา (3) ยึดวสัิยทัศนภายใตยุทธศาสตรชาติ 20 ป  

5 ๔ 6.67 
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ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

 5.5 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ  (ตอ) 

(4) ยึดเปาหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยดึหลักการนําไปสูการ

ปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธ์ิอยางจริงจังใน 5 ปท่ีตอยอดไปสูผลสัมฤทธ์ิท่ี

เปนเปาหมายระยะยาว ภายใตแนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ

ศักยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 

(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสราง

สังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม (4)  

การรองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง (5) การสรางความ

เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (6) 

การบริหารราชการแผนดนิท่ีมปีระสทิธิภาพ 

 

   

 5.6 โครงการมคีวามสอดคลองกับ Thailand 4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคลองกับการปรับเปลี่ยนโครงสราง

เศรษฐกิจ ไปสู Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อน

ดวยนวัตกรรม ทํานอย ไดมาก เชน (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินคา 

โภคภัณฑ ไปสูสินคาเชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อน

ประเทศดวยภาคอุตสาหกรรม ไปสูการขับเคลื่อนดวยเทคโนโลยี 

ความคดิสรางสรรค และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเนนภาคการ

ผลิตสินคา ไปสูการเนนภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการท่ีเติม

เต็มดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา แลวตอยอดความไดเปรียบเชิง

เปรียบเทียบ เชน ดานเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข 

วัฒนธรรม ฯลฯ 

 

5 4 6.67 

 5.7 โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 

โครงการพัฒนาทองถิ่นมีความสอดคลองกับหวงระยะเวลาของ

แผนพัฒนาจังหวัดท่ีไดกําหนดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาทองถิ่น

เสมอืนหน่ึงการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไมสามารถแยกสวน

ใดสวนหน่ึงออกจากกันได นอกจากน้ีโครงการพัฒนาทองถิ่นตอง

เปนโครงการเช่ือมตอหรือเดนิทางไปดวยกันกับยุทธศาสตรจังหวัดท่ี

ไดกําหนดขึ้นท่ีเปนปจจุบัน 

 

 

5 

 

5 8.33 
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ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

 5.8 โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางให

ประเทศชาติม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยนืภายใตหลักประชารัฐ 

เปนโครงการท่ีดําเนินการภายใตพื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชน

ดําเนินการเองหรือรวมดําเนินการ เปนโครงการตอยอดและขยายได เปน

โครงการท่ีประชาชนตองการเพื่อใหเกิดความย่ังยืน ซึ่งมีลักษณะท่ีจะให

ทองถิ่นมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เปนทองถิ่นท่ีพัฒนาแลว ดวยการ

พัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น 

(ดานการเกษตรและแหลงนํ้า) (LSEP) 

 

5 4 6.67 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลิตของ

โครงการ)   

งบประมาณโครงการพัฒนาจะตองคํานึงถึงหลักสําคัญ 5 ประการใน

การจัดทําโครงการไดแก (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี

ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) 

ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปรงใส (Transparency) 

 

5 4 6.67 

 5.10 มกีารประมาณการราคาถูกตองตามหลักวธีิการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาตองใหสอดคลองกับโครงการ

ถูกตองตามหลักวิชาการทางชาง หลักของราคากลาง ราคากลาง

ทองถิ่น มีความโปรงใสในการกําหนดราคาและตรวจสอบไดในเชิง

ประจักษ  

 

5 4 6.67 

 5.11 มีการกําหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงค

และผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

มีการกาํหนดดัชนีช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)  

ท่ีสามารถวัดได (measurable) ใชบอกประสิทธิผล 

(effectiveness) ใชบอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได เชน การ

กําหนดความพงึพอใจ การกําหนดรอยละ การกําหนดอันเกดิจากผลของ

วัตถุประสงคท่ีเกดิท่ีสิ่งท่ีไดรับ    (การคาดการณ คาดวาจะไดรับ) 

 

 

 

 

 

5 4 6.67 
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ลําดับ ประเด็นพจิารณา คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ที่ได 

รอยละของ

คะแนนเต็ม 

 5.12 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค 

ผลท่ีไดรับเปนสิ่งท่ีเกิดขึ้นไดจริงจากการดําเนินการตามโครงการ

พัฒนา ซึ่งสอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีต้ังไว การไดผลหรือผลท่ี

เกดิขึ้นจะตองเทากับวัตถุประสงคหรือมากกวาวัตถุประสงค ซึ่งการ

เขียนวัตถุประสงคควรคํานึงถึง (1) มีความเปนไปไดและมีความ

เฉพาะเจาะจง ในการดําเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ

ประเมนิผลระดับของความสําเร็จได (3) ระบุสิ่งท่ีตองการดําเนินงาน

อยางชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได (4) 

เปนเหตุเปนผล  สอดคลองกับความเปนจริง (5) สงผลตอการบง

บอกเวลาได 

5 5 8.33 

รวม 60 51 85.00 
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3. การวเิคราะหเชงิปรมิาณและการวเิคราะหเชิงคุณภาพ 

3.1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ 

 3.1.1. จํานวนประชากรท่ีทําแบบประเมนิ จํานวน  80 คน 

  1)  เพศชาย จํานวน 45 คน 

  2)  เพศหญงิ จํานวน 35 คน 
  

 3.1.2. อายุ 

  1)  ต่ํากวา 20 ป  จํานวน 2   คน 

  2)  ระหวาง 20 - 30 ป จํานวน 6   คน 

  3)  ระหวาง 31 - 40 ป จํานวน 15 คน 

  4)  ระหวาง 41 - 50 ป จํานวน 31 คน 

  5)  ระหวาง 51 - 60 ป จํานวน 22 คน 

  6)  มากกวา 60 ป  จํานวน 6   คน 
 

 3.1.3. การศึกษา 

  1) ประถมศกึษา   จํานวน  35 คน 

  2)  มัธยมศึกษา/ ปวช./ ปวส./ เทยีบเทา จํานวน  40 คน 

  3)  ปรญิญาตร ี   จํานวน  5   คน 

  4)  สูงกวาปรญิญาตร ี   จํานวน    -  คน 
 

 3.1.4. อาชพี 

   1) รับราชการ    จํานวน  3  คน 

  2)  เอกชน/ รัฐวสิาหกจิ   จํานวน  2  คน 

  3)  คาขาย/ ธุรกจิสวนตัว  จํานวน  2  คน 

  4)  รับจาง    จํานวน  16 คน 

  5)  เกษตรกร    จํานวน  57 คน 

  6)  นักเรยีน/ นักศึกษา   จํานวน  2   คน 

  7)  อื่นๆ     จํานวน   -  คน 
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3.2 ความพงึพอใจตอการดําเนนิงาน 

            3.2.1 ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

1. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กจิรรม 50.00% 50.00% - 

2. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/

กจิกรรม 

48.33% 50.00% 1.67% 

3. มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/

กจิกรรม 

43.33% 53.34% 3.33% 

4. มีการรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรมตอ

สาธารณะ 

43.33% 56.67% - 

5. มคีวามโปรงใสในการดําเนนิโครงการ/กจิกรรม 30.00% 65.00% 5.00% 

6. มกีารดําเนนิงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 31.67% 65.00% 3.33% 

7. ผลการดําเนนิโครงการ/กจิกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 43.33% 56.67% - 

8.ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนนิโครงการ/กจิกรรม 50.00% 50.00% - 

ภาพรวม 42.50% 55.83% 1.67% 
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3.2.2  ความพงึพอใจตอการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมอืงที ่

ความพงึพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจรรม 8.3 

2. มกีารประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.7 

3. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.1 

4. มกีารรายงานผลการดําเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 8.5 

5. มคีวามโปรงใสในการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม 7.5 

6. มกีารดําเนนิงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 7.6 

7. ผลการดําเนนิโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.0 

8.ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม 8.3 

ภาพรวม 8.1 
 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานการพัฒนาการทองเที่ยว 

ความพงึพอใจของผูเกี่ยวของ 

- ไมไดดําเนินการ – 
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ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 

ความพงึพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจรรม 7.8 

2. มกีารประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.9 

3. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.8 

4. มกีารรายงานผลการดําเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ 8.2 

5. มคีวามโปรงใสในการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม 7.5 

6. มกีารดําเนนิงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 7.4 

7. ผลการดําเนนิโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.7 

8.ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม 7.8 

รวมคะแนน 7.8 

 

 

ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 

ความพงึพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กจิรรม 8.2 

2. มกีารประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กจิกรรม 8.5 

3. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กจิกรรม 8.1 

4. มกีารรายงานผลการดําเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมตอสาธารณะ 8.4 

5. มคีวามโปรงใสในการดําเนนิโครงการ/กจิกรรม 7.6 

6. มกีารดําเนนิงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 7.7 

7. ผลการดําเนนิโครงการ/กจิกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 8.0 

8.ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนนิโครงการ/กจิกรรม 8.2 

รวมคะแนน 8.1 
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ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวติ 

ความพงึพอใจของผูเกี่ยวของ 

ประเด็น คะแนนความพงึพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 

1. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กจิรรม 8.2 

2. มกีารประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กจิกรรม 8.1 

3. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กจิกรรม 6.7 

4. มกีารรายงานผลการดําเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมตอสาธารณะ 8.2 

5. มคีวามโปรงใสในการดําเนนิโครงการ/กจิกรรม 7.6 

6. มกีารดําเนนิงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 7.6 

7. ผลการดําเนนิโครงการ/กจิกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 7.9 

8.ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนนิโครงการ/กจิกรรม 8.1 

รวมคะแนน 7.8 

 

 

 

ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานเศรษฐกจิและสงเสรมิอาชีพ 

ความพงึพอใจของผูเกี่ยวของ 

  - ไมไดดําเนินการ - 
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     3.3 สรุปโครงการท้ังหมด 

 

ลําดับ โครงการ งบประมาณ รอยละท่ีดําเนนิการ 

ตามแผนพัฒนา ดําเนนิการจรงิ ตาม

แผนพัฒน

า 

ดําเนนิ 

การจรงิ 

1 โครงการกอสรางลานคอนกรีต

เสริมเหล็กหนาที่ทําการ อบต. 

500,000 320,000 0.56 0.36 

2 อุดหนุนโครงการบริหารงานของ

สถานที่กลางศนูยปฏบิตัริวมในการ

ชวยเหลอืประชาชนของ อปท.

อําเภอบานเขวา 

40,000 35,000 0.04 0.038 

3 โครงการพัฒนาระบบแผนที่ภาษี 

 

200,000 79,310 0.22 0.09 

4 โครงการปรับปรุงเทคอนกรีตเสริม

เหล็กอาคารปองกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 

150,000 104,000 0.17 0.12 

5 โครงการจัดตัง้จดุตรวจชวง

เทศกาลสงกรานตและเทศกาล 

ปใหม 

50,000 20,420 0.06 0.02 

6 โครงการฝกอบรมชุดปฏบิัตกิารจติ

อาสาภัยพบิตั ิ

143,200 143,200 0.16 0.16 

7 โครงการวันเด็กแหงชาต ิ 80,000 79,950 0.09 0.089 

8 โครงการอาหารกลางวนัสําหรับ

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

450,000 231,380 0.50 0.26 

9 โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันแก

โรงเรียนสงักัด สพฐ. 

2,100,000 1,691,720 2.33 1.88 

10 โครงการอาหารเสริม (นม) 1,200,000 933,637.62 1.33 1.04 

11 โครงการจัดซื้อวัสดุการศกึษา 270,000 85,000 0.30 0.09 

12 โครงการจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน 

ศพด. 

23,000 13,500 0.03 0.01 
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ลําดับ โครงการ งบประมาณ รอยละท่ีดําเนนิการ 

ตามแผนพัฒนา ดําเนนิการจรงิ ตาม

แผนพัฒน

า 

ดําเนนิ 

การจรงิ 

13 โครงการจัดซื้อหนงัสอืเรียน ศพด. 16,000 7,220 0.02 0.008 

14 โครงการจัดซื้ออุปกรณการเรียน 

ศพด. 

16,000 7,220 0.02 0.008 

15 โครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียน ศพด. 

35,000 15,050 0.04 0.02 

16 โครงการตดิตัง้ร้ัวเหล็ก ศพด. 

วัดศลิาอาสน 

100,000 69,000 0.11 0.08 

17 โครงการกอสรางร้ัวลวดหนามรอบ

บริเวณพื้นที่เตาเผาขยะไรมลพษิ 

300,000 149,500 0.33 0.17 

18 โครงการอสรางบอพักน้ําเสยีจาก

กองขยะ 

200,000 20,000 0.22 0.02 

19 โครงการกอสรางลานตากขยะ 200,000 122,000 0.22 0.14 

20 โครงการรณรงคปองกันและ

ควบคุมโรคตดิตอ  

120,000 109,970 0.13 0.12 

21 โครงการปองกันและควบคุมโรค

พษิสุนัขบา 

40,000 35,500 0.04 0.039 

22 อุดหนุนสาํหรับดาํเนนิงานตาม

โครงการพระราชดําริดาน

สาธารณสุข 

160,000 160,000 0.18 0.18 

23 โครงการโรงเรียนผูสงูอายุตาํบล 

ภูแลนคา 

200,000 68,740 0.22 0.08 

24 โครงการจัดหารถรับสงนักเรียน

ยากจนและดอยโอกาส 

190,000 40,600 0.21 0.05 

25 โครงการสงเสริมสนับสนุนพฒันา

ศักยภาพสตรีและครอบครัวใน

ชุมชน 

 

60,000 12,930 0.07 0.01 

26 โครงการกอสรางระบบสูบน้ําดวย 1,000,000 258,000 1.11 0.29 
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ลําดับ โครงการ งบประมาณ รอยละท่ีดําเนนิการ 

ตามแผนพัฒนา ดําเนนิการจรงิ ตาม

แผนพัฒน

า 

ดําเนนิ 

การจรงิ 

พลังงานแสงอาทติยของระบบ

ประปาหมูบาน บานหวาเฒา ม.1 

 

27 โครงการปรับปรุงระบบสูบ

น้ําประปาเปนพลังงานแสงอาทติย 

(คุมหวยผักหวาน) บานแกงยาว ม.2 

200,000 154,000 0.22 0.17 

28 โครงการปรับปรุง/ซอมแซมระบบ

ประปาหมูบาน บานแกงยาว ม.2 

200,000 86,000 0.22 0.10 

29 โครงการกอสรางถนน คสล. 

สายบานนายเส เสนชัย  

(ซอยขางวดัศรีชมพู)  

บานหวาเฒา ม.1 

360,000 145,000 0.40 0.16 

30 โครงการกอสรางถนน คสล.สาย

บานนางเฮยีง-ลําหวยชีลอง  

บานแกงยาว ม.2 

140,000 76,000 0.16 0.08 

31 โครงการกอสรางถนน คสล.สาย

บานนางสมบูรณ-ไรนายแสงจันทร  

บานแกงยาว ม.2 

300,000 247,000 0.33 0.27 

32 โครงการปรับปรุงถนน 

ลูกรังสายบานนายเสถียร-บาน 

นายบุญโฮม บานแกงยาว ม.2 

100,000 34,000 0.11 0.04 

33 โครงการกอสรางถนน คสล.สายไร

นายกองเที่ยง ศรีจันทร  

บานหวยน้ําคํา ม.3 (ชวงที่ 1) 

300,000 141,000 0.33 0.16 

34 โครงการกอสรางถนน คสล.สายไร

นายกองเที่ยง ศรีจันทร  

บานหวยน้ําคํา ม.3 (ชองที ่2) 

300,000 323,000 0.33 0.36 

35 โครงการกอสรางถนน คสล.สาย

ซอยซึ่งเสน บานนาอนิทรแตง ม.4 

150,000 135,000 0.17 0.15 

36 โครงการกอสรางถนนดนิสายเมรุ-

สะพานวังเดอืนหา  

200,000 226,000 0.22 0.25 
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ลําดับ โครงการ งบประมาณ รอยละท่ีดําเนนิการ 

ตามแผนพัฒนา ดําเนนิการจรงิ ตาม

แผนพัฒน

า 

ดําเนนิ 

การจรงิ 

บานนาอนิทรแตง ม.4 

37 โครงการกอสรางถนน คสล.สายคุม

ซับสทีอง-คุมตาปูเกา  

บานซับปลาก้ัง ม.5 

300,000 257,000 0.33 0.29 

38 โครงการกอสรางถนน คสล.สาย

บานนางสภุาพร พมิพไธสงค-บาน

นายนอย อนินอก บานซับปลาก้ัง 

ม.5 

300,000 260,000 0.33 0.29 

39 โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง 

สายมอหนิกอง บานซับปลาก้ัง ม.5  

150,000 150,000 0.17 0.17 

40 โครงการกอสรางถนน คสล.สาย

จากถนนลาดยาง-คลองบานชีบน   

บานชีบน ม.6 

300,000 390,000 0.33 0.43 

41 โครงการกอสรางถนน คสล. 

สายคุมบูรพา บานโนนเหลื่อม ม.7 

300,000 121,000 0.33 0.13 

42 โครงการกอสรางถนนดนิสายนานาย 

อนันต-นานางสมหมาย แพรชัย  

บานโนนเหลื่อม ม.7 

150,000 142,000 0.17 0.16 

43 โครงการกอสรางถนน คสล.สาย 

ปาปอแดง-คุมจอง บานปาปอแดง 

ม.8 

300,000 432,000 0.33 0.48 

44 โครงการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน

และสนับสนนุการจัดทาํแผนพัฒนา

หมูบาน 

30,000 1,250 0.03 0.0013 

45 โครงการฉลองอนุสาวรียเจาพอ

พระยาแล 

140,000 139,985 0.16 0.16 

46 โครงการอุดหนุนการแขงขันกีฬา

กลุมโรงเรียนตําบลภูแลนคา 

100,000 80,000 0.11 0.09 

47 โครงการเพิ่มพื้นที่สเีขยีว  

(รักษน้ํา รักษปา รักษแผนดนิ) 

100,000 1,890 0.11 0.002 

48 โครงการปรับปรุง/ซอมแซมฝาย  40,000 25,000 0.04 0.03 
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ลําดับ โครงการ งบประมาณ รอยละท่ีดําเนนิการ 

ตามแผนพัฒนา ดําเนนิการจรงิ ตาม

แผนพัฒน

า 

ดําเนนิ 

การจรงิ 

มข. บานหวาเฒา ม.1 

49 โครงการขุดลอกสระน้ําสาธารณะ  

บานหวยน้ําคํา ม.3  

300,000 24,000 0.33 0.03 

50 โครงการขุดลอกสระน้ําสาธารณะ  

บานหวยน้ําคํา ม.3 (รอบ 2) 

 148,500  0.16 

51 โครงการขุดลอกลําหวยหลัว  

บานหวยน้ําคํา ม.3 

150,000 70,000 0.17 0.08 

52 โครงการขุดลอกลําหวยถํ้าเตา  

บานโนนเหลื่อม ม.7 

200,000 245,000 0.22 0.27 

53 โครงการสนับสนุนกองทุน

หลักประกันสุขภาพ (สปสช.) 

300,000 300,000 0.33 0.33 

54 

 

เงนิสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสงูอาย ุ 5,400,000 5,458,300 5.99 6.06 

55 เงนิสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูพกิาร 

 

2,500,000 2,340,000 2.78 2.60 

56 เงนิสงเคราะหเบี้ยยังชีพผูตดิเช้ือ 

 

18,000 18,000 0.02 0.02 

  21,171,200 16,983,772.6

2 

23.50 18.85 

 

 

 

***งบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563  

รวมเปนเงินท้ังสิ้น 90,089,000 บาท 
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4. สรุปผลการวเิคราะหการตดิตามและประเมนิผล 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)ปงบประมาณ 

พ.ศ.2563  

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา 

การนําแผนพัฒนาไปสูการปฏิบัติประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 โดยการประเมินผลจากการที่ไดรับ

งบประมาณในการดําเนินงานตามโครงการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2563 สามารถสรุปได  ดังนี้ 

๑.๑  โครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ปงบประมาณ พ.ศ.2563 มี

ทัง้หมด 409 โครงการ งบประมาณรวมทัง้สิ้น 90,089,000 บาท 

๑.๒  โครงการที่ดําเนินการจริงในปงบประมาณ พ.ศ.2563 จํานวน 56 โครงการ คิดเปน

รอยละ 13.69 ของโครงการตามแผนพัฒนาทองถิ่น งบประมาณที่ดําเนินการจริงรวมทั้ งสิ้น 

16,983,772.62 บาท คดิเปนรอยละ 18.85 ของงบประมาณที่ตัง้ไวในแผนพัฒนาทองถิ่น 

1.3 โครงการที่ไมไดดําเนนิการ จํานวน 353 โครงการ คดิเปนรอยละ 86.31 ของโครงการ

ตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
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1. สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินในภาพรวม 

 1.1 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 

  1.1.1 ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาดานการบรหิารจัดการบานเมอืงที่ด ี

   - มกีารปรับภูมทิัศนที่ทําการ อบต.โดยกอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็กหนาที่ทําการ อบต.และ

เทคอนกรตีเสรมิเหล็กรอบอาคารปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   

   - มกีารจัดตัง้จุดตรวจชวงเทศกาลสงกรานตและเทศกาลปใหมเพื่อเฝาระวังและปองกันอุบัติเหตุ

บนทองถนน  

   - มกีารฝกอบรมเพิ่มศักยภาพใหแกชุดปฏบิัตกิารจติอาสาภัยพบิัติ 

   - มกีารพัฒนาระบบแผนที่ภาษเีพื่อใหการจัดเก็บขอมูลภาษไีดถูกตองรวดเร็วครบถวน 

  1.1.2 ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาดานการทองเที่ยว 

   ไมมผีลดําเนนิการ 

  1.1.3 ยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 

   - มกีารบรหิารจัดการขยะ ปรับปรุงพื้นที่โดยรอบ โดยการกอสรางลานตากขยะ กอสรางบอพัก

น้ําเสยีจากกองขยะ และกอสรางรัว้ลวดหนามรอบบรเิวณพื้นที่เตาเผาขยะไรมลพษิ 

      - มกีารปลูกตนไมเพิ่มพื้นที่สเีขยีว ทําใหมตีนไมเพิ่มขึ้นชวยใหเกดิความชุมช้ืนและรมรื่น 

  1.1.4 ยุทธศาสตรที่ 4 การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

   - มกีารกอสราง/ปรับปรุง/ซอมแซมถนนในหมูบาน ระหวางหมูบาน และถนนพื้นที่การเกษตร ทํา

ใหประชาชนและเกษตรกรไดรับความสะดวกในการใชเสนทางสัญจรไป-มา และมคีวามปลอดภัยมากขึ้น 

   - มกีารปรับปรุงระบบประปาหมูบาน ทําใหประชาชนมนี้ําประปาใชอยางทั่วถงึ 

   - มีการปรับปรุง/ซอมแซมฝาย ขุดลอกลําหวย ทําใหการกักเก็บน้ํามีปริมาณมากขึ้นเพื่อให

เพยีงพอตอความตองการใชน้ําของประชาชน 

  1.1.5 ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวิต 

   - มีการสงเสริมดานการศึกษา จัดหาสื่อการเรียนการสอน จัดกิจกรรมสําหรับเด็ก มีการจัดหา

อาหารเสรมิ (นม) และอาหารกลางวันสําหรับเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และเด็กนักเรยีนในโรงเรยีนสังกัด สพฐ. 

   - มีการสงเสริมและสนับสนุนดานการสาธารณสุขใหกับประชาชนในเขตองคการบริหารสวน

ตําบลภูแลนคา 

   - สงเคราะหผูสูงอายุ ผูพกิาร ผูปวยเอดสและผูดอยโอกาส ใหไดรับการดูแล ชวยเหลือ เพื่อใหมี

ชีวติความเปนอยูที่ดขีึ้น 

   - มีการสงเสริมการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงามของทองถิ่น  ทําใหประชาชนมีสวนรวม

ในการอนุรักษและสบืสานวัฒนธรรม ประเพณทีองถิ่นแกเยาวชนคนรุนหลัง 

สวนท่ี 4 สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 
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   - มกีารสงเสรมิการเลนกฬีาออกกําลังกาย ทําใหเด็กเยาวชนและประชาชนทั่วไปไดเลนกีฬาออก

กําลังกายทําใหรางกายแข็งแรง และหางไกลยาเสพตดิ 

  1.1.6 ยุทธศาสตรที่ 6 การพัฒนาดานเศรษฐกจิและสงเสรมิอาชีพ 

   - ไมมผีลการดําเนนิการ 
 

2. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต 

 ปญหาและอุปสรรค 

  1) จํานวนโครงการในแผนพัฒนาทองถิ่นมจํีานวนมาก เกินศักยภาพที่องคการบริหารสวนตําบล

ภูแลนคาจะสามารถดําเนนิการไดทุกโครงการ ทําใหรอยละของโครงการที่ทําไดนอยมากเมื่อเปรียบเทียบกับ

จํานวนโครงการในแผนพัฒนาทองถิ่น 

  2) งบประมาณเงินอุดหนุนที่ไดรับจริงนอยกวาประมาณการรายรับทําใหไมสามารถดําเนิน

โครงการพัฒนาที่มอียูในขอบัญญัตงิบประมาณรายจายไดครบทุกโครงการ 

  3) มบีางโครงการไมสามารถดําเนนิการได ทําใหไมสามารถแกไขปญหาตอประชาชนได 

  4) มถีนนหลายสายไมไดรับการปรับปรุงแกไข ตามความตองการของประชาชน 

  5) มรีะเบยีบ/ขอบังคับ/ขอกฎหมาย ที่ไมเอื้อตอการพัฒนาของทองถิ่น 

  

 ขอเสนอแนะ 

  1) การจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นควรเรียงลําดับความสําคัญของโครงการ และงบประมาณ

รวมถึงสถานะการคลัง ในการกําหนดโครงการที่จะบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่นในปนั้นๆ เพื่อใหการดําเนิน

โครงการบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายตามแผนที่ไดวางไว 

  2) องคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา ควรพจิารณาตัง้งบประมาณใหเพียงพอกระชับรัดกุมและ

เหมาะสมกับภารกจิแตละดานที่จะตองดําเนนิการ เพื่อจะไดมีงบประมาณเพียงพอที่จะดําเนินการพัฒนาตาม

ขอบัญญัตใิหไดครบทุกโครงการ 

  3) ควรตรวจสอบความเปนไปไดของโครงการกอนจะตั้งงบประมาณตามขอบัญญัติงบประมาณ

รายจายประจําป และควรตั้งงบประมาณใหเพียงพอกับภารกิจแตละดานซึ่งจะชวยลดปญหาในการโอนเพิ่ม 

โอนลด โอนตัง้จายรายการใหม และเปลี่ยนแปลงคําช้ีแจงฯ 

  4) ควรพิจารณาเพิ่มงบประมาณดําเนินการกอสราง ปรับปรุง ซอมแซมถนนใหสามารถสัญจร

ไป-มาไดสะดวก และเพยีงพอตอความตองการของประชาชน 

  5) ควรพจิารณาสนับสนุนงบประมาณดานการสงเสริมอาชีพใหแกชุมชน เพื่อใหผูที่วางงานหรือ

ผูที่ไดรับผลกระทบจากสถานการณการระบาดของโรคโควดิ-19 ที่มีคนตกงานและกลับสูภูมิลําเนา ใหมีงาน

ทําและมรีายไดมาจุนเจอืครอบครัว 

  6) ควรมกีารสนับสนุน/สงเสรมิ พัฒนาและปรับภูมิทัศนแหลงทองเที่ยวในพื้นที่ สงเสริมใหมีการ

เผยแพรประชาสัมพันธ สนับสนุนการจัดกิจกรรมตางๆ เพื่อใหเปนที่รูจักและเปนการกระตุนเศรษฐกิจให

ประชาชนในพื้นทีส่ามารถสรางรายไดเพิ่มไดอกีทางหนึ่ง  
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  7) การบรหิารจัดการขยะ องคการบรหิารสวนตําบลควรวางระบบในการบริหารจัดการขยะใหดี

มีประสิทธิภาพ ควรจัดหาเตาเผาขยะเพิ่มเพื่อรองรับปริมาณขยะที่มีเพิ่มขึ้น  เนื่องจากปจจุบันมีเตาเผาขยะ

เพียงเครื่องเดียว หากเครื่องเกิดการชํารุดเสียหายการบริหารจัดการขยะจะไดไมสะดุด และไมกอใหเกิด

ปญหาการสะสมของขยะจนกอใหเกดิปญหาอื่นๆ ตามมา 
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ภาคผนวก
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คําชี้แจง :แบบที่ 1 เปนแบบสํารวจความพงึพอใจของประชาชนตอการดําเนนิงานขององคกรปกครอง 

สวนทองถิ่นในภาพรวม โดยกําหนดใหมกีารเก็บขอมูลปละ 1 ครัง้ หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 
 

 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

คําอธบิาย : ใหผูทําแบบประเมนิทําเครื่องหมาย () 

1. เพศ  (   )  ชาย   (   )   หญงิ 

2. อายุ  (   )   ต่ํากวา 20 ป  (   )   20 – 30 ป  (   )  31 – 40 ป 

  (   )   41 – 50 ป  (   )   51 - 60 ป  (   )  มากกวา 60 ป 

3. การศึกษา (   )   ประถมศกึษา  (   )   มัธยมศึกษา/ ปวช./ ปวส./ เทยีบเทา 

  (   )   ปรญิญาตรี  (   )   สูงกวาปรญิญาตรี 

4. อาชีพ (   )   รับราชการ (   )   เอกชน/รัฐวสิาหกจิ (   )   คาขาย/ธุรกจิสวนตัว 

  (   )   รับจาง  (   )   เกษตรกร   (   )   นักเรยีน/นักศกึษา 

  (   )   อื่นๆ ระบุ................................................ 
 

สวนท่ี 2  ความพงึพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

5. ทานมคีวามพงึพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวมมากนอยเพยีงใด 

ความพงึพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

1. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กจิรรม    

2. มกีารประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กจิกรรม    

3. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กจิกรรม    

4. มกีารรายงานผลการดําเนินงานของโครงการ/กจิกรรมตอสาธารณะ    

5. มคีวามโปรงใสในการดําเนินโครงการ/กจิกรรม    

6. มกีารดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ีกําหนด    

7. ผลการดําเนินโครงการ/กจิกรรมนําไปสูการแกไขปญหา    

8 .ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการดําเนินโครงการ/กจิกรรม    

แบบท่ี  1   แบบประเมนิความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกร 

ปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
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คําชี้แจง :แบบที่ 2 เปนแบบสํารวจความพงึพอใจของประชาชนตอการดําเนนิงานขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นในแตละยุทธศาสตรโดยกําหนดใหมกีารเก็บขอมูลปละ 1ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปงบประมาณ 
 

สวนยุทธศาสตร................การบรหิารจัดการบานเมอืงที่ด.ี................................................................... 

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

คําอธบิาย : ใหผูทําแบบประเมนิทําเครื่องหมาย () 

1. เพศ  (   )  ชาย   (    )   หญงิ 

2. อายุ  (   )   ต่ํากวา 20 ป  (   )   20 – 30 ป  (    )  31 – 40 ป 

  (   )   41 – 50 ป  (   )   51 - 60 ป  (   )  มากกวา 60 ป 

3. การศึกษา (   )   ประถมศกึษา  (   )   มัธยมศึกษา/ ปวช./ ปวส./ เทยีบเทา 

  (    )   ปรญิญาตรี  (   )   สูงกวาปรญิญาตรี 

4. อาชีพ (   )   รับราชการ (   )   เอกชน/รัฐวสิาหกจิ (   )   คาขาย/ธุรกจิสวนตัว 

  (   )   รับจาง  (   )   เกษตรกร   (   )   นักเรยีน/นักศกึษา 

  (   )   อื่นๆ ระบุ................................................ 
 

สวนท่ี 2  ความพงึพอใจตอผลการดําเนนิงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

5. หากใหทานประเมนิความพงึพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพัฒนาและ

สงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีโดยใหคะแนนเต็ม 10 ทานจะใหคะแนนองคกรปกครองสวนทองถิ่น

ของทานเทาใด 

ความพงึพอใจ 
คะแนน 

(10 คะแนน) 

1. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กิจรรม   

2. มกีารประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4. มกีารรายงานผลการดําเนนิงานของโครงการ/กิจกรรมตอสาธารณะ  

5. มคีวามโปรงใสในการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม  

6. มกีารดําเนนิงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด  

7. ผลการดําเนนิโครงการ/กิจกรรมนําไปสูการแกไขปญหา  

8.ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนนิโครงการ/กิจกรรม  

 

แบบท่ี   2   แบบประเมนิความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกร 

ปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม 
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การประเมนิความพึงพอใจ 

 องคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา ไดใชแบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอผล

การดําเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาในการพัฒนาและสงเสริม

การบริหารกิจการบานเมืองที่ดี ในภาพรวมตามยุทธศาสตรและประเด็นการพัฒนา เปนเครื่องมือใน

การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีตอการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา

ของปงบประมาณ พ.ศ.2562 มรีายละเอยีดดังนี้ 

 ยุทธศาสตรการพัฒนา มท้ัีงหมด 6 ดาน 

 1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบรหิารจัดการบานเมอืงที่ดี 

 2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการทองเที่ยว 

 3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอม 

 4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

 5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและคุณภาพชีวติ 

 6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกจิและสงเสรมิอาชีพ 

 ประเด็นการพัฒนา มท้ัีงหมด 8 ประเด็น 

 1. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนมสีวนรวมในโครงการ/กจิกรรม 

 2. มกีารประชาสัมพันธใหประชาชนรับรูขอมูลของโครงการ/กจิกรรม 

 3. มกีารเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความคดิเห็นในโครงการ/กจิกรรม 

 4. มกีารรายงานผลการดําเนนิงานของโครงการ/กจิกรรมตอสาธารณะ 

 5. มคีวามโปรงในในการดําเนนิโครงการ/กจิกรรม 

 6. มกีารดําเนนิงานเปนไปตามระยะเวลาที่กําหนด 

 7. ผลการดําเนนิโครงการ/กจิกรรมนําไปสูการแกไขปญหา 

 8. ประโยชนที่ประชาชนไดรับจากการดําเนนิโครงการ/กจิกรรม 

วธิกีารประเมนิ 

 1. กําหนดรูปแบบในการประเมนิ (โดยคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลฯ) 

  - กําหนดแบบประเมนิความพงึพอใจ 

  แบบประเมนิความพงึพอใจของประชาชนที่มตีอผลการดําเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)

ขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคาในการพัฒนาและสงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีใน

ภาพรวมตามยุทธศาสตรและประเด็นการพัฒนา ปงบประมาณ พ.ศ.2562 

  - สุมประเมนิประชากรในเขตองคการบรหิารสวนตําบลทัง้ 8 หมูบานรวมเปน 80 คน 
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 2. กําหนดระยะเวลาในการประเมนิ 

     - ประเมนิภายในเดอืนธันวาคมของทุกป 

 3. ดําเนินการประเมนิ 

     - ลงพื้นที่และทําการสุมประเมนิประชากรทัง้ 8 หมูบาน รวมเปน 80 คน  

 4. เก็บรวบรวมแบบประเมนิและขอมูลท่ีไดจากแบบประเมนิ 

  - เก็บรวบรวมแบบประเมนิทัง้หมด 80 ชุด 

  - บันทกึขอมูลจากแบบประเมนิทัง้หมด 80 ชุด 

 5. วเิคราะหขอมูลจากแบบประเมนิ 

  5.1 วเิคราะหขอมูลทั่วไปของผูทําแบบประเมนิโดยหาคารอยละ 

  5.2 วิเคราะหความพึงพอใจผลการดําเนินงานฯ ตามยุทธศาสตรการพัฒนาและ

ประเด็น        การประเมนิ โดยการหาคาความพงึพอใจ  ดังนี้ 

   1) ตามประเด็นการพัฒนาของยุทธศาสตรการพัฒนา (ภาพรวม) 

       ระดับความพงึพอใจ แบงเปน 3 ระดับ ไดแก 

    1.1) ระดับ ไมพอใจ 

    1.2) ระดับ พอใจ 

    1.3) ระดับ พอใจมาก 

รอยละของความพึงพอใจ =    คะแนนความพึงพอใจในแตประเด็นการพัฒนา x 100 

    จํานวนผูกรอกแบบประเมินทัง้หมด                                                         

 

   2) ตามประเด็นการพัฒนาแตละยุทธศาสตร 

   - คะแนนความพงึพอใจในแตละประเด็นการพัฒนา 10 คะแนน 

คะแนนความพงึพอใจ      =    คะแนนรวมความพงึพอใจในแตละประเด็นการพัฒนา 

                         จํานวนผูกรอกแบบประเมนิ  
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สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป 
  

 1. จํานวนประชากรท่ีทําแบบประเมนิ จํานวน  80 คน 

  1.1  เพศ ชาย จํานวน 45 คน 

  1.2  เพศ หญงิ จํานวน 35 คน 
  

 2. อายุ 

  2.1  ต่ํากวา 20 ป  จํานวน 2   คน 

  2.2  ระหวาง 20 - 30 ป จํานวน 6   คน 

  2.3  ระหวาง 31 - 40 ป จํานวน 15 คน 

  2.4  ระหวาง 41 - 50 ป จํานวน 31 คน 

  2.5  ระหวาง 51 - 60 ป จํานวน 22 คน 

  2.6  มากกวา 60 ป  จํานวน 6   คน 
 

 3. การศึกษา 

  3.1  ประถมศกึษา    จํานวน  35 คน 

  3.2  มัธยมศกึษา/ ปวช./ ปวส./ เทยีบเทา จํานวน  40 คน 

  3.3  ปรญิญาตรี    จํานวน  5   คน 

  3.4  สูงกวาปรญิญาตรี    จํานวน    -  คน 
 

 4. อาชพี 

  4.1  รับราชการ    จํานวน  3  คน 

  4.2  เอกชน/ รัฐวสิาหกจิ   จํานวน  2  คน 

  4.3  คาขาย/ ธุรกจิสวนตัว   จํานวน  2  คน 

  4.4  รับจาง     จํานวน  16 คน 

  4.5  เกษตรกร     จํานวน  57 คน 

  4.6  นักเรยีน/ นักศกึษา    จํานวน  2   คน 

  4.7  อื่นๆ      จํานวน   -  คน 
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