
 

คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา  

ท่ี    ๖๕๒ / ๒๕๖๓ 

เร่ือง   แตงตั้งปฏบิัติราชการแทน ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

…………………………………………. 
 

   เพื่อใหการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา เปนไปดวยความ

เรยีบรอย  รวดเร็ว  คลองตัว  รวมทัง้เปนการลดข้ันตอนและระยะเวลาในการสั่งการ การอนุญาต และการ

อนุมัตใินเรื่องเกี่ยวกับการใหบริการประชาชนโดยตรง อาศัยอํานาจตามมาตรา  ๖๐  และมาตรา ๖๑/๑  

แหงพระราชบัญญัตสิภาตําบลและองคการบรหิารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗  และแกไขเพ่ิมเติมจนถึง(ฉบับ

ที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒  ในเรื่องการรักษาราชการแทนในการสั่งการ  การอนุญาต  และการอนุมัติ ในกรณีที่

ปลัดองคการบริหารสวนตําบลไมอยู หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ราชการได ในการนี้ขอมอบอํานาจให

ผูอํานวยการกองชาง และหัวหนาสํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา ปฏิบัติราชการแทน 

รายนามดังนี้  

   ๑.  นายวันชัย ญาติสมบูรณ        ตําแหนง   ผูอํานวยการกองชาง  

            เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๐๕-๒๑๐๓-๐๐๑ 

   ๒.  นางศริพิร  โรมแพน      ตําแหนง   หัวหนาสํานักปลัด 

                      เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๐๑-๒๑๐๑-๐๐๑ 

   ใหผูปฏิบัตริาชการแทนปลัดองคการบรหิารสวนตําบล ปฏิบัตติามอํานาจ หนาที่และรักษา

ผลประโยชนของทางราชการโดยเครงครัดและผูรับมอบอํานาจจะมอบอํานาจใหแกผูดํารงตําแหนงอ่ืน

ตอไปไมได และใหจัดทํารายงานผลการปฏิบัติราชการแทนเสนอใหนายกองคการบริหารสวนตําบล         

ภูแลนคาอยางนอยปละ ๑ ครัง้  

   ทัง้นี้  ตัง้แตบัดนี้เปนตนไป 

สั่ง  ณ  วันที่    ๑    เดอืน  ตุลาคม    พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 

 

 

                       (นายนยิม  ดเิรกศลิป) 

           นายกองคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา 

 

 

 

 



บัญชกีารมอบอํานาจแนบทายคําสั่งท่ี ๖๕๒/๒๕๖๓ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

เร่ือง แตงตั้งผูปฏิบัตริาชการแทนปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

 

ท่ี อํานาจท่ีมอบใหปฏิบัติ

ราชการแทน 

มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย 

ระเบยีบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานท่ีมอบใหปฏิบัติ

ราชการแทน 

มอบอํานาจให 

๑ การลงนามหนังสอืโตตอบ พ.ร.บ.สภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ (แกไขเพ่ิมเตมิถึงฉบับที่ 

๖ พ.ศ.๒๕๕๒) 

การลงนามในหนังสอืสงในการ

ปฏิบัตงิานที่เปนงานของสํานักปลัด 

๑. นายวันชัย ญาตสิมบูรณ 

 ตําแหนง ผูอํานวยการกองชาง 

เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๐๕-

๒๑๐๓-๐๐๑ 

๒. นางศิรพิร  โรมแพน 

ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัด 

เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๐๑-

๒๑๐๑-๐๐๑ 



 

คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา 

ท่ี   ๖๕๓  / ๒๕๖๓ 

เร่ือง   แตงตั้งผูปฏบิัติราชการแทนหัวหนาสํานักปลัด  

…………………………………………. 
 

   อาศัยอํานาจตามมาตรา  ๖๐  และมาตรา ๖๑/๑  แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและ

องคการบรหิารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗  และแกไขเพ่ิมเตมิจนถงึ(ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒  ในเรื่องการ

รักษาราชการแทนในการสั่งการ  การอนุญาต  และการอนุมัติ  และขอ  ๒๔๕ แหงประกาศ

คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดชัยภูมิ  เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน

บุคคลขององคการบรหิารสวนตําบล  พ.ศ.๒๕๔๕ และที่แกไขเพ่ิมเตมิ  ในกรณทีี่หัวหนาสํานักปลัด ไม

อยู  หรอืไมสามารถปฏิบัติหนาที่ราชการได จึงมอบหมายให นางวัฒนา  กองโฮม  ตําแหนง หัวหนา

ฝายบรหิารงานทั่วไป เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๐๑-๒๑๐๑-๐๐๒ ปฏิบัติราชการแทนหัวหนาสํานักปลัด

  ใหผูปฏิบัตริาชการแทนปลัดองคการบรหิารสวนตําบล ปฏิบัตติามอํานาจ หนาที่และรักษา

ผลประโยชนของทางราชการโดยเครงครัดและผูรับมอบอํานาจจะมอบอํานาจใหแกผูดํารงตําแหนงอ่ืน

ตอไปไมได และใหจัดทํารายงานผลการปฏิบัติราชการแทนเสนอใหนายกองคการบริหารสวนตําบล         

ภูแลนคาอยางนอยปละ ๑ ครัง้ 
 

ทัง้นี้  ตัง้แตบัดนี้เปนตนไป 

 
 

สั่ง  ณ  วันที่   ๑    เดอืน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 

 

                    

                        (นายนยิม   ดเิรกศิลป) 

   นายกองคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา 

 

 

 

 

 



บัญชกีารมอบอํานาจแนบทายคําสั่งท่ี ๖๕๓/๒๕๖๓ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

เร่ือง แตงตั้งผูปฏิบัตริาชการแทนหัวหนาสํานักปลัด 

 

ท่ี อํานาจท่ีมอบใหปฏิบัติ

ราชการแทน 

มอบโดยอาศัยอํานาจตาม

กฎหมาย ระเบยีบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานท่ีมอบใหปฏิบัติ

ราชการแทน 

มอบอํานาจให 

๑ การลงนามหนังสอืโตตอบ พ.ร.บ.สภาตําบลและองคการบริหาร

สวนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ (แกไข

เพ่ิมเตมิถงึฉบับที่ ๖ พ.ศ.๒๕๕๒) 

การลงนามในหนังสอืสงในการ

ปฏิบัตงิานที่เปนงานของสํานัก

ปลัด 

นางวัฒนา  กองโฮม 

ตําแหนง หัวหนาฝายบรหิารงานทั่วไป 

เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๐๑-๒๑๐๑-

๐๐๒ 



 

 

คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา 

ท่ี     ๖๖๘  / ๒๕๖๓ 

เร่ือง   แตงตั้งผูปฏบิัติราชการแทนผูอํานวยการกองคลัง 

…………………………………………. 
 

   อาศัยอํานาจตามมาตรา  ๖๐  และมาตรา ๖๑/๑  แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและ

องคการบรหิารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗  และแกไขเพ่ิมเตมิจนถงึ(ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒  ในเรื่องการ

รักษาราชการแทนในการสั่งการ  การอนุญาต  และการอนุมัติ  และขอ  ๒๔๕ แหงประกาศ

คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดชัยภูมิ  เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน

บุคคลขององคการบรหิารสวนตําบล  พ.ศ.๒๕๔๕ และที่แกไขเพ่ิมเติม  ในกรณีที่ผูอํานวยการกองไม

อยู  หรอืไมสามารถปฏิบัตหินาที่ราชการได จงึมอบหมายให นางพุธติา  อินทรดํา  ตําแหนงนักวชิาการ

เงนิและบัญชีชํานาญการ  เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๐๔-๓๒๐๑-๐๐๑ ปฏิบัติราชการแทนผูอํานวยการ

กองคลัง 

    ใหผูปฏิบัตริาชการแทนปลัดองคการบรหิารสวนตําบล ปฏิบัตติามอํานาจ หนาที่และรักษา

ผลประโยชนของทางราชการโดยเครงครัดและผูรับมอบอํานาจจะมอบอํานาจใหแกผูดํารงตําแหนงอ่ืน

ตอไปไมได และใหจัดทํารายงานผลการปฏิบัติราชการแทนเสนอใหนายกองคการบริหารสวนตําบล         

ภูแลนคาอยางนอยปละ ๑ ครัง้ 
 

ทัง้นี้  ตัง้แตบัดนี้เปนตนไป 

 
 

สั่ง  ณ  วันที่   ๑   เดอืน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 

 

                       (นายนยิม   ดิเรกศลิป) 

  นายกองคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา 



บัญชกีารมอบอํานาจแนบทายคําสั่งท่ี ๖๖๘/๒๕๖๓ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

เร่ือง แตงตั้งผูปฏิบัตริาชการแทนผูอํานวยการกองคลัง 

 

ท่ี อํานาจท่ีมอบใหปฏิบัติ

ราชการแทน 

มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย 

ระเบยีบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานท่ีมอบใหปฏิบัติ

ราชการแทน 

มอบอํานาจให 

๑ การลงนามหนังสอืโตตอบ พ.ร.บ.สภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ (แกไขเพ่ิมเตมิถึงฉบับ

ที่ ๖ พ.ศ.๒๕๕๒) 

การลงนามในหนังสอืสงในการ

ปฏิบัตงิานที่เปนงานของกองคลัง 

นางพุธติา  อินทรดํา 

ตําแหนง นักวชิาการเงนิและบัญชี

ชํานาญการ 

เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๐๔-

๓๒๐๑-๐๐๑ 

 

 

 

 

 

 



 

คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา 

ท่ี   ๖๖๙  / ๒๕๖๓ 

เร่ือง   แตงตั้งผูปฏบิัติราชการแทนผูอํานวยการกองชาง 

…………………………………………. 
 

   อาศัยอํานาจตามมาตรา  ๖๐  และมาตรา ๖๑/๑  แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและ

องคการบรหิารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗  และแกไขเพ่ิมเตมิจนถงึ(ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒  ในเรื่องการ

รักษาราชการแทนในการสั่งการ  การอนุญาต  และการอนุมัติ  และขอ  ๒๔๕ แหงประกาศ

คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดชัยภูมิ  เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน

บุคคลขององคการบรหิารสวนตําบล  พ.ศ.๒๕๔๕ และที่แกไขเพ่ิมเติม  ในกรณีที่ผูอํานวยการกองไม

อยู  หรอืไมสามารถปฏิบัตหินาที่ราชการได จงึมอบหมายให นายสานติ  เฉลยีวชาต ิ ตําแหนง นายชาง

โยธาชํานาญงาน เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๐๕-๔๗๐๑-๐๐๑  ปฏิบัติราชการแทน ผูอํานวยการกองชาง 

    ใหผูปฏิบัตริาชการแทนปลัดองคการบรหิารสวนตําบล ปฏิบัตติามอํานาจ หนาที่และรักษา

ผลประโยชนของทางราชการโดยเครงครัดและผูรับมอบอํานาจจะมอบอํานาจใหแกผูดํารงตําแหนงอ่ืน

ตอไปไมได และใหจัดทํารายงานผลการปฏิบัติราชการแทนเสนอใหนายกองคการบริหารสวนตําบล         

ภูแลนคาอยางนอยปละ ๑ ครัง้ ทัง้นี้  ตัง้แตบัดนี้เปนตนไป 

 
 

สั่ง  ณ  วันที่   ๑   เดอืน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 

 

                        (นายนยิม  ดิเรกศลิป) 

  นายกองคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา
 



 

บัญชกีารมอบอํานาจแนบทายคําสั่งท่ี ๖๖๙/๒๕๖๓ ลงวันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

เร่ือง แตงตั้งผูปฏิบัตริาชการแทนผูอํานวยการกองชาง 

 

ท่ี อํานาจท่ีมอบใหปฏิบัติ

ราชการแทน 

มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย 

ระเบยีบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานท่ีมอบใหปฏิบัติ

ราชการแทน 

มอบอํานาจให 

๑ การลงนามหนังสอืโตตอบ พ.ร.บ.สภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ (แกไขเพ่ิมเตมิถึงฉบับ

ที่ ๖ พ.ศ.๒๕๕๒) 

การลงนามในหนังสอืสงในการ

ปฏิบัตงิานที่เปนงานของกองชาง 

นายสานติ  เฉลยีวชาต ิ

ตําแหนง นายชางโยธาชํานาญงาน  

เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๐๕-๔๗๐๑-

๐๐๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา 

ท่ี   ๖๗๘ / ๒๕๖๓ 

เร่ือง   แตงตั้งผูปฏบิัติราชการแทนผูอํานวยการกองการศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

…………………………………………. 
 

   อาศัยอํานาจตามมาตรา  ๖๐  และมาตรา ๖๑/๑  แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและ

องคการบรหิารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗  และแกไขเพ่ิมเตมิจนถงึ(ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒  ในเรื่องการ

รักษาราชการแทนในการสั่งการ  การอนุญาต  และการอนุมัติ  และขอ  ๒๔๕ แหงประกาศ

คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดชัยภูมิ  เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน

บุคคลขององคการบรหิารสวนตําบล  พ.ศ.๒๕๔๕ และที่แกไขเพ่ิมเติม  ในกรณีที่ผูอํานวยการกองไม

อยู  หรอืไมสามารถปฏิบัติหนาที่ราชการได จึงมอบหมายให นางศิริพร  โรมแพน  ตําแหนง หัวหนา

สํานักปลัด เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๐๑-๒๑๐๑-๐๐๑  ปฏิบัติราชการแทน ผูอํานวยการกองการศึกษา 

ศาสนา และวัฒนธรรม 

    ใหผูปฏิบัตริาชการแทนปลัดองคการบรหิารสวนตําบล ปฏิบัตติามอํานาจ หนาที่และรักษา

ผลประโยชนของทางราชการโดยเครงครัดและผูรับมอบอํานาจจะมอบอํานาจใหแกผูดํารงตําแหนงอ่ืน

ตอไปไมได และใหจัดทํารายงานผลการปฏิบัตริาชการแทนเสนอใหนายกองคการบริหารสวนตําบลภูแลน

คาอยางนอยปละ ๑ ครัง้ 
 

ทัง้นี้  ตัง้แตบัดนี้เปนตนไป 

 
 

สั่ง  ณ  วันที่    ๒   เดอืน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 

 

                       (นายนยิม   ดิเรกศลิป) 

   นายกองคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา
 



 

บัญชกีารมอบอํานาจแนบทายคําสั่งท่ี ๖๗๘/๒๕๖๓ ลงวันท่ี ๒ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

เร่ือง แตงตั้งผูปฏิบัตริาชการแทนผูอํานวยการกองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

ท่ี อํานาจท่ีมอบใหปฏิบัติ

ราชการแทน 

มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย 

ระเบยีบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานท่ีมอบใหปฏิบัติ

ราชการแทน 

มอบอํานาจให 

๑ การลงนามหนังสอืโตตอบ พ.ร.บ.สภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ (แกไขเพ่ิมเตมิถึงฉบับ

ที่ ๖ พ.ศ.๒๕๕๒) 

การลงนามในหนังสอืสงในการ

ปฏิบัตงิานที่เปนงานของกอง

การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

นางศริพิร  โรมแพน 

ตําแหนง หัวหนาสํานักปลัด 

เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๐๑-๒๑๐๑-

๐๐๑ 

 

 

 

 

 

 

 



 

   คําส่ังองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา 

ท่ี   ๖๘๐  / ๒๕๖๓ 

เร่ือง   แตงตั้งผูปฏบิัติราชการแทนผูอํานวยการกองสวัสดกิารสังคม 

…………………………………………. 
 

   อาศัยอํานาจตามมาตรา  ๖๐  และมาตรา ๖๑/๑  แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและ

องคการบรหิารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗  และแกไขเพ่ิมเตมิจนถงึ(ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๖๒  ในเรื่องการ

รักษาราชการแทนในการสั่งการ  การอนุญาต  และการอนุมัติ  และขอ  ๒๔๕ แหงประกาศ

คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดชัยภูมิ  เรื่อง  หลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงาน

บุคคลขององคการบรหิารสวนตําบล  พ.ศ.๒๕๔๕ และที่แกไขเพ่ิมเติม  ในกรณีที่ผูอํานวยการกองไม

อยู  หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ราชการได จึงมอบหมายให นายเดชศักดิ์  สุนทรภักดิ์   ตําแหนง 

นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๑๑-๓๘๐๑-๐๐๑  ปฏิบัติราชการแทน 

ผูอํานวยการกองสวัสดกิารสังคม 

    ใหผูปฏิบัตริาชการแทนปลัดองคการบรหิารสวนตําบล ปฏิบัตติามอํานาจ หนาที่และรักษา

ผลประโยชนของทางราชการโดยเครงครัดและผูรับมอบอํานาจจะมอบอํานาจใหแกผูดํารงตําแหนงอ่ืน

ตอไปไมได และใหจัดทํารายงานผลการปฏิบัติราชการแทนเสนอใหนายกองคการบริหารสวนตําบล         

ภูแลนคาอยางนอยปละ ๑ ครัง้ 

ทัง้นี้  ตัง้แตบัดนี้เปนตนไป 

 
 

สั่ง  ณ  วันที่   ๒   เดอืน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

 

 

 

 

                       (นายนยิม  ดเิรกศลิป) 

 นายกองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา 
 



 

บัญชกีารมอบอํานาจแนบทายคําสั่งท่ี ๖๘๐/๒๕๖๓ ลงวันท่ี ๒ ตุลาคม ๒๕๖๓ 

เร่ือง แตงตั้งผูปฏิบัตริาชการแทนผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม 

 

ท่ี อํานาจท่ีมอบใหปฏิบัติ

ราชการแทน 

มอบโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย 

ระเบยีบ ขอบังคับ 

ลักษณะงานท่ีมอบใหปฏิบัติ

ราชการแทน 

มอบอํานาจให 

๑ การลงนามหนังสอืโตตอบ พ.ร.บ.สภาตําบลและองคการบริหารสวน

ตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ (แกไขเพ่ิมเตมิถึงฉบับ

ที่ ๖ พ.ศ.๒๕๕๒) 

การลงนามในหนังสอืสงในการ

ปฏิบัตงิานที่เปนงานของกอง

สวัสดิการสังคม 

นายเดชศักดิ์  สุนทรภักดิ ์

ตําแหนง นักพัฒนาชุมชนชํานาญการ 

เลขที่ตําแหนง ๑๐-๓-๑๑-๓๘๐๑-

๐๐๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


