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เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2568 เวลา 13.30 น. องค์การบริหารส่วนตำบลภูแลนคา นำโดย นายนิยม 
ดิเรกศิลป์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลภูแลนคา ได้ดำเนินการประชุมประจำเดือน โดยมีบุคลากรใน
องค์การบริหารส่วนตำบลภูแลนคา ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ทุกคน เข้าร่วมประชุม ซึ่งการ
ประชุมในครั้งนี้ได้มีการสอดแทรกแนวทางและส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหา
ของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสว่น
ท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น และเพ่ือให้บุคลากรทุก
คนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่
ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควร
ทำ  และได้มอบนโยบายตามที่ได้ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  เพื่อสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ให้กับคณะ
ผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับขอรับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิด ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต ตลอดจนเพื่อส่ งเสริม
การสร้างจิตสำนึกให้ผู้ปฏิบัติงานประพฤติตนตามหน้าที่อย่างซื่อสัตย์สุจริตมีความโปร่งใส ปราศจากการทุจริต
และผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ อีกท้ังเป็นการรณรงค์ให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรและค่านิยมสุจริต
ในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม โดยไม่หวังผลประโยชน์ตอบแทน 

  

  


