
 

 
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา 

เร่ือง  ประกาศผลการสรรหาและเลอืกสรรบุคคลเปนพนักงานจาง 

.............................................................. 

  ตามที่องคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา  ไดประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อการ

สรรหาและเลือกสรรเปนพนักงานจาง  ตามประกาศองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา  เรื่อง  รับสมัคร

บุคคลเพื่อสรรหาและเลอืกสรรเปนพนักงานจาง  ลงวันที่  ๑๕  มิถุนายน  ๒๕๖๓  และไดดําเนินการสอบ

ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง(ภาค ค)(สัมภาษณ)  ในวันที่   ๓   กรกฎาคม   ๒๕๖๓  แลวนัน้ 

  บัดนี้ผลการสรรหาและเลอืกสรรฯ ดังกลาว  ตามประกาศองคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา    

ลงวันที่  ๑๕  มิถุนายน   ๒๕๖๓  ไดเสร็จสิ้นแลว  องคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา  จึงขอประกาศรายช่ือ

ผูผานการสรรหาและเลอืกสรรเปนพนักงานจางตามภารกจิ  เรียงลําดับจากผูที่สอบไดคะแนนสูงสุดลงมา 

ดังนี้ 

พนักงานจางตามภารกจิ     

๑. สํานักปลัด   

๑.๑ ตําแหนง  ผูชวยนักวชิาการสาธรณสุข  

สอบได

ลําดับท่ี 
เลขประจําตัวสอบ ช่ือ – สกุล หมายเหต ุ

๑ 

 

๐๐๑ นางสาวชิดชนก  กาบขุนทด  
 

๒. กองชาง   

๒.๑ ตําแหนง  ผูชวยนายชางเขียนแบบ 

สอบได

ลําดับท่ี 
เลขประจําตัวสอบ ช่ือ – สกุล หมายเหต ุ

๑ 

 

๐๐๑   นางสาวสุภาวด ี รัดสันเทียะ 

 

 

 

 

 

/องคการ... 



 

-๒- 

 

  องคการบริหารสวนตําบลภูแลนคา  จะเรียกผูที่สอบไดลําดับที่ ๑  มาบรรจุแตงตั้งเม่ือ

คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดชัยภูมิ (ก.อบต. จังหวัดชัยภูมิ) มีมติเห็นชอบแลว(สําหรับพนักงาน

จางตามภารกจิ)  บญัชีผูผานการสรรหาและเลอืกสรรไดในครัง้นี้จะใชเพื่อบรรจุแตงตัง้เปนพนักงานจางตาม

ภารกจิ  การข้ึนบัญชีผูไดรับการสรรหาและเลอืกสรรฯ จะมีอายุไมเกนิ  ๑  ป  นับแตวันประกาศผลการสรร

หาและเลือกสรรฯ 

  จงึประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที ่    ๘    เดอืน กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

      

 

 

      

(นายนยิม    ดเิรกศิลป) 

             นายกองคการบรหิารสวนตําบลภูแลนคา 

 
 
 


