
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
องค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคา 
อ าเภอ บ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูม ิ

 
1) ข้อมูลผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช้ 

ระยะเวลา 
ในการด าเนนิการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถด าเนินการได้  

1 โครงการ “การพัฒนาสมรรถนะและ
ศักยภาพของบุคลากร ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566” 

  200,000 191,380 15 – 17 มิถุนายน 
2566  

 

2 โครงการ “ยกย่องผู้มีคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติราชการและ
ให้บริการประชาชนดีเด่น ประจ าปี
งบประมาณ 2566 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.2565 – 
31 มี.ค.2566 

 

3 กิจกรรม “จัดท าแผนอัตราก าลัง 3 ปี 
(พ.ศ.2567 – 2566) และได้ทบทวน
และปรับปรุงโครงสร้างองค์กร 
ระบบงานและกรอบอัตราก าลังให้
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
แผนการปรับบทบาทและภารกิจของ
องค์การบริหารส่วนต าบลภูแลนคา 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 20 ก.ค. 2566 – 
30 ก.ย.2566 

 

4 กิจกรรม “สรรหาและเลือกสรร
บุคลากรแทนต าแหน่งที่ว่างเพ่ือให้มี
บุคลากรเพียงพอในการปฏิบัติงานและ
ตรงตามสายงานที่ก าหนด” 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย.2566 

 

 



ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช้ 

ระยะเวลา 
ในการด าเนนิการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถด าเนินการได้  

5 กิจกรรม “ส่งเสริมความสามัคคีใน
องค์กรเพ่ือสร้างขวัญก าลังใจในการ
ท างานอย่างสม่ าเสมอโดยให้บุคลากร
ทุกระดับได้มีส่วนรวม ทั้งร่วมคิด ร่วม
ท า ร่วมแสดงความคิดเห็น และร่วม
รับผิดชอบ” 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย.2566 

 

6 กิจกรรม “ส่งเสริมให้บุคลากรมี
ความก้าวหน้าในสายอาชีพราชการ
และส่งเสริมให้บุคลากรมองเห็น
ความก้าวหน้าในสายอาชีพและมี
หลักเกณฑ์ในการแต่งตั้งโยกย้ายและ
การสับเปลี่ยนหมุนเวียนต าแหน่งที่
ชัดเจนตามหลักเกณฑ์แต่ละประเภท
ต าแหน่งในสายงาน” 

  ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค.2565 – 
30 ก.ย.2566 

 

 

  



2) ข้อมูลสถิติอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง  

ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตราก าลัง 

(จ านวน) 
การครองต าแหน่ง 

(จ านวน) 
หมายเหตุ 

ต าแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น 
1 ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล กลาง/ต้น 1 -  
ต าแหน่งประเภทอ านวยการท้องถิ่น 
2 หัวหน้าส านักปลัด ต้น 1 1  
3 ผู้อ านวยการกองคลัง ต้น 1 1  
4 ผู้อ านวยการกองช่าง ต้น 1 1  
5 ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ต้น 1 -  
6 ผู้อ านวยการกองสวสัดิการสังคม ต้น 1 1  
7 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป ต้น 1 1  
8 ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - 4 - รอการจัดสรรจาก สถ./ส านัก

งบประมาณ 

ต าแหน่งประเภทวิชาการ 
9 นักจัดการงานทั่วไป ช านาญการ 1 1  
10 นักทรัพยากรบุคคล ช านาญการ 1 1  
11 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการ 1 1  
12 นักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติการ 1 1  
13 นักวิชาการเงินและบัญชี ช านาญการ 1 1  
14 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปฏิบัติการ 1 1  
15 นักวิชาการพัสดุ ปฏิบัติการ 1 1  
16 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 1 -  
17 นักพัฒนาชุมชน ช านาญการ 1 1  
18 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปฏิบัติการ 1 1  
19 ครู  ช านาญการ 3 3  
 



ต าแหน่งประเภทท่ัวไป 
20 เจ้าพนักงานธุรการ ช านาญงาน 2 2  
21 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ช านาญงาน 1 1  
22 เจ้าพนักงานพัสดุ ปฏิบัติงาน 1 -  
23 นายช่างโยธา ช านาญงาน 1 1  
พนักงานจ้างตามภารกิจ  
24 ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข - 1 1  
25 ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี - 1 1  
26 ผู้ช่วยนักวิชาการจัดเก็บรายได้ - 1 1  
27 ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน - 1 1  
28 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ - 1 -  
29 ผู้ช่วยนายช่างโยธา - 1 1  
30 ผู้ช่วยนายช่างเขียนแบบ - 1 1  
31 ผู้ช่วยนายช่างส ารวจ - 1 1  
32 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา(ทักษะ) - 1 1  
33 พนักงานขับรถยนต์(รถยนต์ส่วนกลาง)(ทักษะ) - 1 1  
34 พนักงานขับรถบรรทุกขยะ(ทักษะ) - 1 1  
35 แม่ครัว(ทักษะ) - 1 1  
36 คนงาน(ทักษะ) - 1 -  
37 ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) - 2 2  
พนักงานจ้างผู้เชี่ยวชาญพิเศษ  
 - - - -  
พนักงานจ้างท่ัวไป  
38 นักการภารโรง - 1 1  
39 คนงานทั่วไป(พนักงานขับรถกู้ชีพฉุกเฉิน EMS) - 1 1  
40 ผู้ดูแลเด็ก - 2 2  

รวม 48 38  



3) ข้อมูลสถิติจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุกคล 
ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
1 การพัฒนาคุณภาพระบบบริการอนามัย

สิ่งแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นงาน 9000 การบังคับใช้กฎหมาย 

อบรมออนไลน์ 
โดย ส านักงานอนามัย
สิ่งแวดล้อม กรมอนามัย 

3 – 4 พฤศจิกายน 2565 1 นางสาวชิดชนก  กาบขุนทด 
ผู้ช่วยนักวิชาการสาธารณสุข 

2 สัมมนาเชิงปฏิบัติการว่าด้วยการประเมิน
ต าแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการหรือพนักงาน
ครแูละบุคลากรทางการศึกษาท้องถิ่น 
(Performance Agreement: PA)ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 

โรงแรมสยามรีเวอร์      
รีสอร์ท อ าเภอเมือง 
จังหวัดชัยภูมิ 

25 – 27 พฤศจิกายน 2565 1 นางสาวคณารัตน์  สระบัว 
นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

3 การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานพัฒนา
ชุมชนและการจัดสวัสดิการสังคม ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี 2566 

โรงแรมเลยพาเลช  
อ าเภอเมือง 
จังหวัดเลย 

16 – 18 ธันวาคม 2565 2 1.นายวิรุณ  บุญเรือง 
ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
2.นางสาวณภัทร  จันบัวลา 
ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 

4 การจัดซื้อจัดจ้าง การจัดท าร่างขอบเขตงาน 
การก าหนดราคากลาง การจัดท ารายงานขอซื้อ
ขอจ้าง การอุทธรณ์ การท าสัญญา การบริหาร
สัญญา การตรวจรับพัสดุ การบริหารพัสดุ การ
แบ่งซื้อแบ่งจ้าง การปฏิบัติวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง
พัสดุที่รัฐต้องการส่งเสริมหรือสนับสนุนและการ
จัดซื้อจดัจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-
GP)ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

โรงแรมเจริญธานี 
อ าเภอเมือง 
จังหวัดขอนแก่น 

24 – 26 กุมภาพันธ์ 2566 1 นางชิสา  เฉลียวชาต ิ
นักจัดการงานทั่วไป 

5 การจัดท าข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Agreement : PA) และการ
ประเมินเพ่ือมีหรือเลื่อนวิทยฐานะข้าราชการครู 
พนักงานครู และบุคลากรทางการศึกษาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

โรงแรมเชียงคาน 
ริเวอร์เมาท์เทน 
อ าเภอเชียงคาน  
จังหวัดเลย 

3 – 5 มีนาคม 2566 1 นางสาววิไล  ตรงเมธี 
ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 



 
ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
6 การทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2566-

2570) การเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
การศึกษา ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในสถานศึกษา การจัดท ารายงานการ
ประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : 
SAR) ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น และความรู้พ้ืนฐานการประเมิน
ต าแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการหรือพนักงาน
ครูและบุคลากรทางการศึกษาท้องถิ่น 
(Performance Agreement : PA) 

โรงแรมไอยรา แกรนด์ 
บีช พัทยา 
อ าเภอบางละมุง 
จังหวัดชลบุร ี

10 – 12 มีนาคม 2566 9 1.นางศิริพร  ประเวศชโยดม 
หัวหน้าส านักปลัด 
2.นางประพันธ์  จี้เพชร 
เจ้าพนักงานธุรการ 
3.นางสาววิไล  ตรงเมธี 
ครู วิทยฐานะครูช านาญการ 
4.นายสมบัติ  ดวงมา 
คร ู
5.นางอ าพร  อินทรัพย์ 
คร ู
6.นางบัวแหวน  เหลืองค า 
ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) 
7.นางสาวผกามาศ  ชิดชัยภูมิ 
ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ) 
8.นางสาวปวีณ  แก้วสารภูมิ 
ผู้ดูแลเด็ก(ทั่วไป) 
9.นางสาวจุฑารัตน์  ผุดผ่อง 
ผู้ดูแลเด็ก(ทั่วไป) 
 

7 ประชุมเชิงปฏิบัติการผู้ปฏิบัติงานด้านบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี พ.ศ.2566  
รุ่นที่ 5 

โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
กรุงเทพมหานคร 

15 – 17 มีนาคม 2566 2 1.นางสาวคณารัตน์  สระบัว 
นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
2.นางสาวนรินทร์  ละอองชัย 
ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี 

 
 



 
ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
8 หลักสูตรเสริมสร้างธรรมาภิบาลต่อต้านการ

ทุจริต 
โรงแรมสยามริเวอร์      
รีสอร์ท  
อ าเภอเมืองชัยภูมิ 
จังหวัดชัยภูมิ 

4 – 5 เมษายน 2566 1 นางศิริพร  ประเวศชโยดม 
หัวหน้าส านักปลัด 

9 การปรับปรุงแผนอัตราก าลังสามปีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 - 2569 

โรงแรมสยามริเวอร์      
รีสอร์ท  
อ าเภอเมืองชัยภูมิ 
จังหวัดชัยภูมิ 

28 – 30 เมษายน 2566 1 นางสาวคณารัตน์  สระบัว 
นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

10 เทคนิคและวิธีการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.
2566-2570 ไปจัดท างบประมาณรายจ่ายและ
ขั้นตอน/แนวทางการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

โรงแรมสยามแกรนด์ 
อ าเภอเมืองอุดรธานี 
จังหวัดอุดรธานี 

2 – 4 มิถุนายน 2566 1 นายไพรทูลย์  วรพล 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

11 การปฏิบัติงานในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS 
Thai) ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
รุ่นที่ 19 

โรงแรมบียอนด์ สวีท 
กรุงเทพมหานคร 

11 – 13 มิถุนายน 2566 4 1.นายไพรทูลย์  วรพล 
ผู้อ านวยการกองคลัง 
2.นางสาวรพีพรรณ  อ้นชาลี 
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 
3.นางสาวนรินทร์  ละอองชัย 
ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญชี 
4.นางสาวผกามาศ  ทรายงาม 
ผู้ช่วยนักวิชาการจัดเก็บรายได้ 

 
 
 
 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
12 แนวทางการป้องกันการทุจริตการับจ่ายเงินใน

ระบบอิเล็กทรอนิกส์ (KTB) การก าหนดตัวผู้มี
สิทธิใช้งานในระบบ KTB Corporate Online 
ปัญหาการทุจริตการรับจ่ายเงินในระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (KTB) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นรวมถึงการใช้จ่ายงบประมาณในการ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่การ
จัดบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ 
และระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

โรงแรมสยามริเวอร์      
รีสอร์ท  
อ าเภอเมืองชัยภูมิ 
จังหวัดชัยภูมิ 

2 – 4 สิงหาคม 2566 1 นายไพรทูลย์  วรพล 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

13 แนวทางการรับลงทะเบียนผู้มีสิทธิรับเงินเบี้ยยัง
ชีพผู้สูงอายุ ประจ าปีงบประมาณ 2567 และ
การจัดท าบันทึกการเบิกจ่ายและการรายงาน
ผลให้ส านักงานตรวจเงินแผ่นดินตรวจสอบ 

โรงแรมลองบีช การ์เด้น 
โฮเทล แอนด์ สปา  
อ าเภอบางละมุง 
จังหวัดชลบุร ี

11 – 13 สิงหาคม 2566 1 นางพิมพ์พจี  จุลยโชค 
นักพัฒนาชุมชน 

14 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดท าร่างรายละเอียด
ขอบเขตของงานทั้งโครงการ (TOR) ตาม ว 
159 การประมาณระยะเวลาการก่อสร้าง และ
การค านวณประเมินผลการด าเนินการตาม
แผนการท างาน ประกอบหนังสือเวียน ว 124 
จากภาคทฤษฏีสู่การปฏิบัติพร้อมเอกสารที่
เกี่ยวข้อง 

โรงแรมฟอร์จูนวิวโขง  
อ าเภอเมือง  
จังหวัดนครพนม 

 1 – 3 กันยายน 2566 1 นายวันชัย  ญาติสมบูรณ์ 
ผู้อ านวยการกองช่าง 

 
 
 
 
 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
15 การตรวจสอบรายงานทางการเงิน การ

ตรวจสอบระบบข้อมูลรับ-จ่ายเงิน การบันทึก
สินทรัพย์ การคิดค่าเสื่อมราคาสะสม การ
เตรียมความพร้อมปิดบัญชีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในระบบ e-LAAS ประจ าปี 2566 

โรงแรมสยามริเวอร์      
รีสอร์ท อ าเภอเมือง 
จังหวัดชัยภูมิ 

 3 – 5 กันยายน 2566 4 1. นายไพรทูลย์  วรพล 
ผู้อ านวยการกองคลัง 
2.นางสาวรพีพรรณ  อ้นชาล ี
นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบตัิการ 
3. นางสาวผกามาศ  ทรายงาม 
ผู้ช่วยนักวิชาการจัดเก็บรายได ้
4. นางสาวนรินทร์  ละอองชัย 
ผู้ช่วยนักวิชาการเงินและบัญช ี

16 การบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ(สปสช.)และการบริหารจัดการของ
อนุกรรมการ LTC/นักบริบาล และการจัดท า
แผนการเงิน การจัดท าแผนสุขภาพ กปท.1-10 

โรงแรมลายทอง  
อ าเภอเมืองอุบลราชธานี 
จังหวัดอุบลราชธานี 

8 – 10 กันยายน 2566 1 นางสาวณภัทร  จันบัวลา 
ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 

17 การฝึกอบรมแนวทางปฏิบัติในการประชุมสภา
ท้องถิ่นการอภิปรายทั่วไป การเสนอญัตติขอเปิด
อภิปราย การพิจารณางบประมาณข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปี การโอน
เปลี่ยนแปลง การแก้ไขค าชี้แจงงบประมาณ การ
ใช้จ่ายเงินทุนส ารองเงินสะสม เงินสะสม และการ
ช่วยเหลือประชาชนตามระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ด้วยคา่ใชจ้่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2566(ฉบับใหม่)และการ
ช่วยเหลือทุนการศึกษาเด็กผู้ยากไร้ในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

โรงแรมสยามริเวอร์      
รีสอร์ท อ าเภอเมือง 
จังหวัดชัยภูมิ 

16 – 18 กันยายน 2566 1 นางชิสา  เฉลียวชาต ิ
นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ 

ปัญหา / อุปสรรค 
ไม่มี  

ข้อเสนอแนะ  
ไม่มี  


